UZDAROSIOS AKCINES BENDROVES »JURBARKO VANDENYS*
DIREKTORIUS

ISAKYMAS
DEL ASMENS DUOMENY TVARKYMO, DARBUOTOJU ASMENS DUOMENU
TVARKYMO, VIETOS NUSTATYMO JRENGINIU NAUDOJIMO IR TVARKYMO,
TELEFONINIY POKALBIY JRASY DUOMENY TVARKYMO, VAIZDO DUOMENU
TVARKYMO TAISYKLIU BEI INTERNETO SVETAINES PRIVATUMO POLITIKOS
PATVIRTINIMO IR TEISIY SUTEIKIMO DARBUOTOJAMS, DIRBANTIEMS SU
ATSKIRU KATEGORIJU ASMENS DUOMENIMIS

2020 m. lapkri¢io 27 d. Nr. G-70
Jurbarkas

Vadovaudamasis Bendruoju duomeny apsaugos reglamentu (ES) 2016/679, Lietuvos
Respublikos Asmens duomeny teisinés apsaugos jstatymu (2018-06-30 Jjstatymo Nr. XIII-1426
redakcija),
1. Tvirtinu:
11 UAB ,Jurbarko vandenys“ Darbuotojy asmens duomeny saugojimo politika
(pridedama, Priedas Nr. 1)

L2, UAB ,Jurbarko vandenys” Vietos nustatymo jrenginiy naudojimo ir tvarkymo
taisykles (pridedama, Priedas Nr. 2);

1.3.  UAB ,Jurbarko vandenys“ Vaizdo duomeny tvarkymo taisykles (pridedama, Priedas
Nr. 3);

1.4, UAB ,Jurbarko vandenys” Asmens duomeny saugumo paZeidimy valdymo taisyklés
(pridedama, Priedas Nr. 4);

L5, UAB ,Jurbarko vandenys® Duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo taisykles
(pridedama, Priedas Nr. 5);

1.6. UAB ,Jurbarko vandenys” Asmens duomeny tvarkymo politika (pridedama, Priedas
Nr. 6);

2. Skiriu darbuotojus, atsakingus uZ atskiry kategorijy asmens duomeny tvarkymo tinkama
igyvendinimg bei atitinkamy asmens duomeny sunaikinima suéjus terminui (sgrasas
pridedamas, $io jsakymo priedas Nr. 1).

3. Suteikiu teises darbuotojams/struktiriniams padaliniams dirbti su atskiry kategorijy
asmens duomenimis (sarafas pagal asmens duomeny kategorijas pridedamas, %o jsakymo
priedas Nr. 2). Suteikiamos teisés apima teises gauti prieiga prie atitinkamy asmens duomeny
bei juos tvarkyti.

4. Ipareigoju 3io jsakymo priede Nr. 1 nurodytus atsakingus asmenis supazindinti su $iuo
jsakymu ir atitinkamomis taisyklémis darbuotojus kuriems suteikiamos teisés dirbti su
atitinkamos kategorijos asmens duomenimis ar/ir struktiiriniy padaliniy, kuriems suteikiamos
teisés dirbti su atitinkamos kategorijos asmens duomenimis, vadovus. Struktiiriniy padaliniy,
kuriems suteikiamos teisés dirbti su atitinkamos kategorijos asmens duomenimis, vadovus,

5. jpareigoju Administratore buhaltere Aukse Potkiene pasiradytinai supa¥indinti su $iuo
jsakymu ir atitinkamomis taisyklémis padaliniy vadovus, kurie supafindina sau pavaldzius
darbuotojus, dirbsian¢ius su asmens duomenimis.

6. Skiriu:juristy Ling Tarosy atsakingu:

6.1.  uZ §io [sakymo 1-6 p. nurodyty dokumenty tinkamo jgyvendinimo kontrole;



6.2.  uz asmens duomeny saugumo pazeidimy Bendrovéje valdyma;
6.3.  uz Pazeidimy valdymo Zurnalo pildyma.
7. Pripazjstunetekusio galios:

7.1 2018 m. lapkric¢io 7 d. uZdarosios akcinés bendrovés ,,Jurbarko vandenys“ direktorius
jsakyma Nr. G-62 ,,Dél asmens duomeny tvarkymo, darbuotojy asmens duomeny tvarkymo, vietos
nustatymo jrenginiy naudojimo ir tvarkymo, telefoniniy pokalbiy jra8y duomeny tvarkymo, vaizdo
duomeny tvarkymo taisykliy bei interneto svetainés privatumo politikos patvirtinimo ir teisiy
suteikimo darbuotojams, dirbantiems su atskiry kategorijy asmens duomenimis*

7.2, 2020 m. liepos 2 d. uZdarosios akcinés bendrovés ,,Jurbarko vandenys“ direktorius
isakyma Nr. G-41 ,Dél uZdarosios akcinés bendrovés ,Jurbarko vandenys” 2018 m. Lapkritio 8 d.
direktoriaus jsakymo Nr. G-62 ,dél asmens duomeny tvarkymo, darbuotojy asmens duomeny
tvarkymo, vietos nustatymo jrenginiy naudojimo ir tvarkymo, telefoniniy pokalbiy jra$y duomeny
tvarkymo, vaizdo duomeny tvarkymo taisykliy bei interneto svetainés privatumo politikos
patvirtinimo ir teisiy suteikimo darbuotojams, dirbantiems su atskiry kategorijy asmens duomenimis”
priedy Nr. 8 ir 9 pakeitimo”

8. Sis jsakymas jsigalioja nuo 2020-12-01

Direktorius ﬂ A Darius Dragiinavicius






1.1.

2.1,

3.1

3.2

3.3.

3.4.

PATVIRTINTA

UAB ,,Jurbarko vandenys® direktoriaus
2020 m. lapkri¢io 27 d. [sakymu Nr. G-70
Priedas Nr. 1

UAB ,,JURBARKO VANDENYS*“
DARBUOTOJU ASMENS DUOMENU SAUGOJIMO POLITIKA

I. INFORMACIJA APIE DUOMENU VALDYTOJA

UAB ,,Jurbarko vandenys®, juridinio asmens kodas 158275315, adresas Muitinés g. 1, Jurbarkas (toliau —
Bendrové, duomeny valdytojas) tvarko bendrovés darbuotojy ir kandidaty jsidarbinti bendrovéje asmens
duomenis, vadovaudamasi Europos Parlamento Tarybos Reglamento (ES) 2016/679 (toliau —
Reglamentas) nuostatomis ir kitais teisés aktais, reglamentuojanéiais asmens duomeny apsaugg.

II. SAVOKOS

Politikoje vartojamos $ios savokos:

2.1.1. Asmens duomenys - informacija apie fizinj asmenj, kurio tapatybé nustatyta arba kurio tapatybe
galima nustatyti;

2.1.2. Duomeny subjektas - asmuo, kuriam priklauso Politikoje nurodytais tikslais tvarkomi asmens
duomenys.

2.1.3. Duomeny subjekto sutikimas - laisva valia duotas, konkretus ir nedviprasmikas tinkamai
informuoto duomeny subjekto valios ifreiSkimas pareikimu arba vienareikSmiais veiksmais,
kuriais jis sutinka, kad buty tvarkomi su juo susije asmens duomenys.

2.1.4. Duomeny tvarkymas — bet kokia automatizuotomis arba neautomatizuotomis priemonémis su
asmens duomenimis ar asmens duomeny rinkiniais atliekama operacija ar operacijy seka, kaip antai
rinkimas, jra§ymas, ruSiavimas, sisteminimas, saugojimas, adaptavimas ar keitimas, idgava,
susipaZinimas, naudojimas, atskleidimas persiunciant, platinant ar kitu bidu sudarant galimybe jais
naudotis, taip pat sugretinimas ar sujungimas su kitais duomenimis, apribojimas, iStrynimas arba
sunaikinimas.

2.1.5. Duomeny tvarkytojas — fizinis arba juridinis asmuo, valdZios institucija, agentiira ar kita jstaiga,
kuri duomeny valdytojo vardu tvarko asmens duomenis.

2.1.6. Reglamentas — 2016 m. balandZio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES)
2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny
judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas).

III. DARBUOTOJU ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI

Bendrové asmens duomenis tvarko skaidriai, sgZiningai ir teisétai, laikydamasi galiojanciy Europos
Sajungos bei Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimy ir kontroliuojanéiy institucijy nurodymy.
Bendrové asmens duomenis tvarko aitkiai apibréZtais, teisétais tikslais ir tiek, kiek reikia siekiant pasiekti
tikslus, del kuriy jie yra tvarkomi.

Asmens duomenys bendrovéje tvarkomi laikantis $iy principy:

3.3.1. Teisétumo, saZiningumo ir skaidrumo;

3.3.2. Tikslo apribojimo;

3.3.3. Duomeny kiekio maZinimo;

3.3.4. Tikslumo;

3.3.5. Saugojimo trukmeés apribojimo;

3.3.6. Vientisumo ir konfidencialumo:;

3.3.7. Atskaitomybés.

Bendrovés darbuotojai, tvarkantys asmens duomenis arba bendrovés vadovo jsakymu jgalioti turéti prieiga
prie asmens duomeny, privalo laikytis konfidencialumo principo ir laikyti paslaptyje bet kokig su asmens
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3.5.

3.6.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

5.1

5.2,

duomenimis susijusia informacija. su kuria jie susipazino vvkdydami pareigas, nebent tokia informacija
buity vieSa pagal teisés akty nuostatas.

Bendrové, tvarkydama asmens duomenis, taiko tinkamas technines ir organizacines priemones surinkty
duomeny apsaugojimui nuo neteisétos prieigos, atskleidimo, atsitiktinio praradimo, neleistino naudojimo,
pakeitimo, sunaikinimo ar kito neteiséto tvarkymo.

Bendrové turi teis¢ duomeny tvarkymo veiksmams (pavyzdziui, duomeny rinkimo, grupavimo, atsakymy
rengimo tikslais) pasitelkti duomeny tvarkytojus. Duomeny tvarkytojai atlieka duomeny subjekty asmens
duomeny tvarkymo veiksmus, jiems pavestus raSytine sutartimi arba atskiru nurodymu, iSskyrus atvejus,
kai jstatymai ir kiti teisés aktai nustato kitaip. Duomeny tvarkytojai privalo garantuoti reikiamas technines
ir organizacines duomeny apsaugos priemones ir uztikrinti, kad tokiy priemoniy biity laikomasi.

IV. ASMENS DUOMENUY SALTINIAI

Bendrové naujai priimto darbuotojo asmens duomenis gauna i§ duomeny subjekto Bendrovei pateikto
asmens dokumento (asmens tapatybés kortelés ar paso), duomeny subjektui uzpildZius numatytos formos
anketg ar pra§yma ar pateikus informacija su asmens duomenimis kitokia forma.

Duomenys apie kandidatus j bendrovés darbuotojus taip pat gali biiti gaunami i§ tam tikslui pasitelkty
trediyjy asmeny (jdarbinimo agentiiry, platformy, skelbimy svetainiy).

Teisés akty numatytais atvejais priimant j darba tam tikry kategorijy darbuotojus (pvz. Bendrovés vadova)
duomenys gaunami taip pat i¥ teisésaugos bei kity valstybés jgalioty institucijy.

Bendrové gali rinkti kandidato, pretenduojancio eiti pareigas arba dirbti darbus, asmens duomenis,
susijusius su kvalifikacija, profesiniais gebéjimais ir dalykinémis savybémis, i§ buvusio darbdavio, pries tai
informaves kandidata, o i§ esamo darbdavio — tik kandidato sutikimu.

V. ASMENS DUOMENU TVARKYMO TIKSLAI IR APIMTIS

Bendrové, vadovaudamasi Reglamentu ir Sia Politika, tvarko kandidaty jsidarbinti Bendrovéje asmens

duomenis tokia tvarka;

5.1.1. Duomeny tvarkymo tikslas: tinkamumui eiti atitinkamas pareigas ir darbo sutarties sudarymo
galimybei jvertinti.

5.1.2. Tvarkomi asmens duomenys: kandidato jsidarbinti bendrovéje vardas, pavardé, gimimo data,
telefono numeris ir (ar) el. pasto adresas, pilietybé, tinkamumo pareigoms, j kurias pretenduojama,
jvertinimui reikalingi duomenys (duomenys apie issilavinimg ir kvalifikacija, specialiy teisiy, jei
tokios biitinos (pvz., vairuoti transporto priemones) turéjima, darbine patirtj, teistuma (teisés akty
numatytais atvejais), sveikatos duomenys, kiti biitini tinkamumui eiti atitinkamas pareigas ir darbo
sutarties sudarymo galimybei jvertinti duomenys).

5.1.3. Teisiniai pagrindai: BDAR 6 str. 1 d. (b) p. - tvarkyti duomenis biitina siekiant imtis veiksmy
duomeny subjekto pradymu prie§ sudarant darbo sutartj, teisés akty numatytais atvejais — ir BDAR
6 str. 1 d. (c) p. — duomeny valdytojui taikomos teisinés prievolés vykdymas.

5.1.4. Duomeny saugojimo terminas: iki kol sudaroma darbo sutartis su kandidatu arba pasibaigia konkreti
atranka j tg pozicija, j kuria kandidatuojama. Gavus duomeny subjekto sutikimg (forma — Priedas
Nr. 1) kandidato, su kuriuo néra sudaroma darbo sutartis, informacija gali biti saugoma sutikime
nurodyts terming.

5.1.5. Duomeny gavéjai: teisés akty numatytais atvejais — valstybés ar vietos savivaldos institucijos.

Bendrové, vadovaudamasi Reglamentu ir $ia Politika, tvarko Bendrovés esamy ir buvusiy darbuotojy

asmens duomenis tokiais tikslais;

5.2.1. Darbo sutaréiy sudarymo, vykdymo ir apskaitos tikslu pagal BDAR 6 str. 1 d. (b) ir (c) p. (vardas,
pavardé, gyvenamosios vietos adresas, gimimo data, banko saskaitos numeris, socialinio draudimo
numeris, iSsilavinimas ir kvalifikacija, teisés aktuose nustatytais atvejais — asmens kodas ir (ar)
sveikatos duomenys);

5.2.2. Bendrovés, kaip darbdavio, pareigy, nustatyty teisés aktuose, tinkamam vykdymui pagal BDAR 6 str.
1 d. (c) p. (asmens kodas, informacija apie Seimine padétj, Seimos nariy duomenys (vaiky gimimo
liudijimy, santuokos, iStuokos liudijimy kopijos ir juose esantys duomenys), sveikatos duomenys
(priklausomai nuo einamy pareigy), informacija apie darbuotojo darbo uzmokescio dydj, iSmokéta
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3.3.

5.4.

6.1.

6.2.

darbo uZmokestj ir kitas i$mokas, priskai¢iuotus gyventojy pajamy, mokestj, socialinio draudimo
ir privalomojo sveikatos draudimo jmokas ir $iy mokes¢iy mokéjimg, duomenys apie kasmetines
atostogas, dirbta darbo laikg, skatinimus, nuobaudas, darbo pareigy paZeidimus, apskaiciuotas ir
atliktas jmokas profesinei sgjungai.

5.2.3.  Personalo administravimui ir finkamai komunikacijai su darbuotojais, taip pat ir ne darbo metu,
palaikyti pagal BDAR 6 str. 1 d. (b) ir (f) p. (gyvenamosios vietos adresas, asmeninis telefono
numeris, asmeninis el. pasto adresas);

5.2.4. Darbo funkcijy vykdymui, vykdymo fiksavimui ir kontrolei pagal BDAR 6 str. 1 d. (b) ir (f) p.
(pareigos, vardas, pavardé, duomenys apie priémima (perkélima) j pareigas, atleidima i§ pareigy,
dalykiniy pokalbiy su klientais ar kitais interesantais jra%ai, darbuotojo judéjimo ir buvimo
konkrecioje vietoje konkreciu laiku duomenys, darbo funkcijy vykdymui naudojamy telefony ir
kompiuterinés jrangos surinkti duomenys (duomenys apie i$einan&ius ir gaunamus skambudius, jy
trukmeg, unikalfis identifikaciniai prisijungimo duomenys ir kita), dalykiniy susiradinéjimy
elektroniniu paStu duomenys, darbo viety vaizdo jra¥y duomenys, elektroniniy praéjimo j patalpas
prietaisy (korteliy ir pan.) panaudojimo duomenys);

5.2.5. Tinkamoms darbo sglygoms ir darby saugai uZtikrinti pagal BDAR 6 str. 1 d. (b), (c) ir (f) p.
(informacija, susijusi su darbuotojo sveikatos biikle bei darbuotojo (ne)blaivumu darbo metu, kita
informacija, kuri tiesiogiai daro jtaka darbuotojo darbo funkcijoms ir galimybei jas vykdyti teisés
akty nustatyta tvarka);

5.2.6. Profilaktinés arba darbo medicinos tikslais pagal BDAR 6 str. 1 d. (b), (c) ir (f) p. (pvz. siekiant
ivertinti darbuotojo darbinguma ar uZtikrinti, kad darbuotojai, atlikdami darbo funkcijas, biity
blaiviis ir nekelty pavojaus sau bei kitiems asmenims) (duomenys apie darbuotojo darbinguma,
duomenys apie (ne)blaivuma darbo metu, kiti sveikatos duomenys);

5.2.7.  Bendrovés darbuotojy, klienty ir kity asmeny bei patalpy saugumo uZtikrinimui pagal BDAR 6 str. 1
d. (f) p. (vaizdo stebéjimo ir (ar) jrafymo duomenys, elektroniniy praéjimo i patalpas prietaisy
(korteliy ir pan.) panaudojimo duomenys;

5.2.8.  Darbo (tarnybiniy) paZyméjimy pagal BDAR 6 str. 1 d. (a) arba (c) p. gamybai (asmens atvaizdo
duomenys; tvarkoma tik darbuotojo sutikimu arba kai tokiy pa¥yméjimy biitinuma reglamentuoja
teisés aktai);

5.2.9. ISorés komunikacijai pagal BDAR 6 str. 1 d. (b) ir (f) p. (bendrovés vadovo, kity darbuotojy, kuriy
pareigos susijusios su bendrovés reprezentavimu ir komunikacija su klientais, partneriais vardas,
pavardeé, telefono numeris, elektroninio pasto adresas. Siy darbuotojy asmens duomenys gali biiti
skelbiami bendrovés interneto svetainéje).

5.2.10. PraneSéjy apsaugai ir korupcijos prevencijai uZtikrinti pagal BDAR 6 str. 1 d. (c) p. (asmeny
identifikavimo ir kontaktiniai duomenys, kita informacijg, kurios tvarkyma numato LR praneséjy
apsaugg ir korupcijos prevencijg reglamentuojantys teisés aktai.

5.2.11. Archyvavimo tikslais pagal BDAR 6 str. 1 d. (c) p., kaip tai numato teisés aktai.

Jeigu su darbuotoju yra sudaryta sutartis (darbo sutarties priedas), kuri galioja po darbo teisiniy santykiy

pabaigos (pvz., nekonkuravimo sutartis (susitarimas), konfidencialios informacijos apsaugos sutartis

(susitarimas)), Bendrové, pasibaigus darbo teisiniams santykiams su darbuotoju, BDAR 6 str. 1 d. (b) p.

pagrindu tvarkys asmens duomenis, kurie yra reikalingi tokiy sutaréiy vykdymui. Tokio duomeny

tvarkymo tikslas ~ uztikrinti sutaréiy, kurios galioja pasibaigus darbo teisiniams santykiams, vykdyma.

Kitais nei Sioje Politikoje numatytais tikslais darbuotojy asmens duomenis Bendrové tvarko tik gavusi

aiSkiai i3reiksta darbuotojo sutikimg (Forma - Priedas Nr.2) arba turédama kit teisinj pagrinda.

VI ASMENS DUOMENU SAUGOJIMO TERMINAS

Darbuotojy asmens duomenys tvarkomi ne ilgiau, negu to reikia duomeny tvarkymo tikslams pasiekti arba
ne ilgiau nej to reikalauja teisés aktai.

Darbuotojy asmens duomenys, kurie yra atitinkamy dokumenty (sutartys, jsakymai, pra$ymai ir kt.)
tekstuose, yra saugomi vadovaujantis Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykléje, patvirtintoje
Lietuvos vyriausiojo archyvaro jsakymu, nurodytais terminais. Kiti darbuotojy ir buvusiy darbuotojy
asmens duomenys yra saugomi ne ilgiau nei tai yra reikalinga $ioje Politikoje numatytiems tikslams
pasiekti.



6.3.

6.4.

7.1,

8.1.
8.2.

9.1

9.2,

9.3.
9.4,

9.5.

10.1.

10.2.

10.3.

Kandidaty jsidarbinti asmens duomenys tvarkomi tik atrankos i atitinkama darbo pozicija/pareigas metu
ir tik tos konkreios atrankos vykdymo tikslu ir yra sunaikinami i§ karto paaiskéjus, kad pasitlymas dél
darbo nebus priimtas/pateiktas. Kandidato asmens duomenys gali bati naudojami kitose bendrovés
skelbiamose atrankose tik tuo atveju, jei duomeny subjektas tam davé sutikima. Kai asmens duomenys
saugomi kitoms paraikoms dél darbo, tokie asmens duomenys sunaikinami, kai kandidatas to pareikalauja.
Archyvavimo tikslais gali biti taikomi ilgesni tvarkymo terminai, ta¢iau tokiu atveju siekiama uZtikrinti,
kad bty laikomasi duomeny kiekio maZinimo principy.

VIL. ASMENS DUOMENU GAVEJAI

Darbuotojy asmens duomenys, turint tam konkrety teisinj duomeny teikimo pagrindg ir uZtikrinant

perduodamy asmens duomeny sauguma, gali bati teikiami:

7.1.1. Teisés akty numatytais atvejais — atitinkamoms valstybés institucijoms ir jstaigoms (pvz. Valstybinio
socialinio draudimo fondo valdyba, Valstybiné mokes¢iy inspekcija prie LR finansy ministerijos,
teisésaugos institucijos) bei kitiems asmenims (antstoliai, teisines paslaugas teikiantys subjektai,
profesinés sgjungos, komerciniai bankai, kita).

7.1.2. Lietuvos Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo numatytais atvejais — valstybés archyvams
saugojimui;

7.1.3. Asmens duomenys, surinkti darbo funkcijy vykdymo fiksavimo ir kontrolés tikslu, esant teisiniam
gincui — teisines paslaugas teikianfioms jmonéms ir gincus nagrinéjancioms institucijoms.

7.1.4. Darbuotojy, kurie turi jgaliojimus sudaryti sutartis Bendrovés vardu ar kuriu yra susije su tokiy
sutaréiy vykdymu — tretiesiems asmenims, su kuriais $ios sutartys sudaromos arba jau yra sudarytos
(pavyzdZiui, pateikiant kitai sutarties $aliai jgaliojima darbuotojui veikti bendrovés varduy).

7.1.5. Atitinkamas paslaugas (pvz., buhalterinés apskaitos, kompiuteriniy programy, audito ir kita)
Bendrovei teikiantiems asmenims.

VIII. DUOMENU SUBJEKTO TEISES

Bendrové uztikrina duomeny subjekty teises pagal Reglamentg ir kitus teisés aktus.
Duomeny subjekto teisés jgyvendinamos vadovaujantis Bendrovés vadovo patvirtintomis Duomeny
subjekto teisiy jgyvendinimo taisyklémis.

IX. DUOMENU APSAUGOS PAREIGUNAS

Laikantis Reglamento nustatyty reikalavimy, Bendrovéje yra paskirtas duomeny apsaugos pareigiinas,
kurio pareiga yra skatinti Bendrovéje asmens duomeny apsaugos kultiira, jgyvendinti esminius
Reglamento elementus bei atlikti kitas su Reglamento jgyvendinimu susijusias funkcijas.

Apie paskirta duomeny apsaugos pareigiing bendrové yra informavusi Valstybing duomeny apsaugos
inspekcija.

Bendrovéje paskirto duomeny apsaugos pareigiino kontaktai skelbiami bendrovés interneto svetainéje.
Duomeny subjektai gali kreiptis j duomeny apsaugos pareigiing su asmens duomeny tvarkymu ir duomeny
subjekto teisémis susijusiais klausimais.

Duomeny apsaugos pareigiinas atlieka tik Reglamento 39 straipsnyje jtvirtintas uzduotis ir néra tiesiogiai
atsakingas uZ Reglamento nuostaty nesilaikyma Bendrovei tvarkant asmens duomenis.

X. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Si Politika taikoma Bendrovés darbuotojams, tvarkantiems asmens duomenis, nepriklausomai nuo jy
priémimo j darba salygy ir kitiems asmenims, kurie eidami savo pareigas ar vykdydami sutartis turi prieiga
ar kitaip suZino asmens duomenis.

U? tinkamo ir teiséto asmens duomeny tvarkymo principy laikymosi kontrole Bendrovéje atsakingi
Bendrovés vadovas ir Bendrovés vadovo jsakymu jgaliotas darbuotojas.

Bendrovés vadovo jsakymu paskirti darbuotojai, turintys teisg prieiti prie asmens duomeny ir juos tvarkyti,
uZ neteisétus, $iai Politikai ir teisés aktams prie$taraujanéius veiksmus atsako Lietuvos Respublikos teisés
akty nustatyta tvarka.

4



10.4.

10.5.

10.6.

10.7.

10.8.

Si Politika periiirima ir, esant poreikiui, atnaujinama, reguliariai, bet ne re¢iau kaip viena karta per dvejus
kalendorinius metus.

Asmens duomeny saugumo priemonés nustatomos atsizvelgiant j Valstybinés duomeny apsaugos
inspekcijos reikalavimus, galiojancius teisés aktus bei atliekant asmens duomeny rizikos vertinima.
Bendrovés darbuotojai turi imtis priemoniy, kad biity uZkirstas kelias atsitiktiniam ar neteisétam asmens
duomeny sunaikinimui, pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam neteisétam tvarkymui,
saugodami dokumentus bei duomeny rinkmenas tinkamai ir saugiai bei vengiant nereikalingy kopijy
darymo.

Bendrovéje jvykus duomeny saugumo incidentui, apie tai nedelsiant informuojamas jgaliotas asmuo
PaZeidimy valdymas ir tyrimas vykdomas vadovaujantis bendrovéje patvirtintomis Asmens duomeny
saugumo pazeidimy valdymo taisyklémis.

Bendrovés darbuotojai ir (ar) kiti Bendrovéje paskirti atsakingi asmenys, turintys prieiga prie bendrovéje
tvarkomy asmens duomeny, su $ia Politika ir jos pakeitimais supaZindinami pasiradytinai. U%
supaZindinimg su Politika atsakingas Bendrovés vadovo jsakymu paskirtas asmuo.



Priedas Nr.1
Prie UAB ,,Jurbarko vandenys”
Darbuotojy asmens duomeny saugojimo politikos

INFORMACIJA APTE ASMENS DUOMENU TVARKYMA
KANDIDATAMS | LAISVA DARBO VIETA

Informuojame, kad Jiisy gyvenimo apradymas, kartu su juo pateikti dokumentai ir informacija bei kiti atrankos
metu duomenys apie Jus bus tvarkomi tik %ios atrankos j laisva darbo vieta Bendrovéje tikslu. Siuo tikslu
Bendrové gali kontaktuoti su Jisy buvusiu darbdaviu, siekiant isiaiSkinti Jusy kvalifikacija, profesinius
gebéjimus ir dalykines savybes. Su esamu darbdaviu Bendrové gali kontaktuoti tik gavusi Jasy sutikima.
Bendrové turi teisg¢ rinkti papildomus vieai prieinamus duomenis apie Jus, taciau tik tiek ir tik tokia apimtimi,
kiek tie asmens duomenys yra tiesiogiai reikalingi ir aktualfis darbo pareigoms ir funkcijoms, j kurias
pretenduojate, vykdyti.

1. Duomeny valdytojas — UZdaroji akciné bendrové ,Jurbarko vandenys®”, buveinés adresas
Muitinés g. 1, Jurbarkas el. pasto adresas info@@jurbarkosvandenys.lt

2. Duomeny apsaugos pareigiino kontaktai nurodyti Bendrovés svetainéje
www.jurbarkovandenys.lt

3. Duomeny tvarkymo tikslai. Kandidato j laisva darbo vietg paieSka ir atranka.

4. Duomeny tvarkymo teisinis pagrindas. BDAR 6 str. 1 d. (b) p., teisés akty numatytais atvejais —
ir BDAR 6 str. 1 d. (c) p. — duomeny valdytojui taikomos teisinés prievolés vykdymas

5. Duomeny $altinis — Jis ir, pagal poreikj arba kai tai nustatyta teisés aktuose, — tretieji asmenys
(buve darbdaviai, teisésaugos institucijos ir kt.).

6. Jusy duomenys gali biti teikiami tik teismui, teisésaugos jstaigoms ar valstybés institucijoms
tiek, kiek tokj teikima nustato teisés akty reikalavimai (pvz.: antstoliams, teismams ir kt.).

7. Jusy teisés nurodytos Bendroveés interneto svetainéje skelbiamose Duomeny subjekty teisiy
jgyvendinimo taisyklése.

8. Jusy duomenys bus tvarkomi iki kol bus sudaryta darbo sutartis su Jumis arba pasibaigs konkreti
atranka j ta pozicija, j kuria kandidatuojate. Gavus Jusy sutikima, informacija gali biiti saugoma 1 metus po
atrankos pabaigos.

9. Jusy duomenys nebus naudojami automatizuoty sprendimy priémimui Jisy atZvilgiu, jskaitant
profiliavima.

10. Informuojame, kad Jis turite teis¢ skysti Bendrovés veiksmus (neveikima) Valstybinei duomeny
apsaugos inspekcijai ir teismui teisés akty nustatyta tvarka, taip pat skysti teismui Valstybinés duomeny
apsaugos inspekcijos veiksmus (neveikima).

SU PATEIKTA INFORMACIJA SUSIPAZINAU:

/Vardas, pavardé/ /ParaSas/ /Data/
SUTIKIMAS DEL PATEIKTY DUOMENUY SAUGOJIMO PASIBAIGUS ATRANKAL

Tam, kad galétuméme saugoti Jisy gyvenimo apra¥ymg, kartu su juo pateiktus
dokumentus ir informacija bei kitus atrankos metu surinktus duomenis pasibaigus
atrankai ir pakartotinai svarstyti Jasy kandidatiira ir pateikti Jums darbo pasitilyma,
atsilaisvinus tinkamai darbo pozicijai ateityje, mums reikia Jisy sutikimo tvarkyti Jusy
asmens duomenis. Sutikimo galiojimo terminas — 2 metai. Sutikimo galite bet kada
atsisakyti, informave apie tai mus rastu. Nedavus sutikimo, suéjus terminui arba atSaukus
sutikima, nurodyti Jiisy asmens duomenys auk§éiau nurodytais tikslais bus nebetvarkomi
ir sunaikinti.

[0 Sutinku

O Nesutinku




Priedas Nr.2
Prie UAB ,,Jurbarko vandenys®
Darbuotojy asmens duomeny saugojimo politikos

SUTIKIMAS
DEL ASMENS DUOMENU TVARKYMO

, Jurbarkas

/data/

Vardas, pavardé (nurodyti
biitina)

Sutinku, kad Uzdaroji akciné bendrové ,,Jurbarko vandenys”, (toliau — Bendrové) tvarkyty Zemiau
nurodytus mano asmens duomenis $iais tikslais (pazymekite pasirinktus 5):

/tvarkomi d d Kk ksl i/ O Sutinku
varkom duomenys, uomenty tvar ymo tikslas, gavejal D Nesutinku
//tvarkomi d d ksl Siai// 0O Sutinku
tvarkomi uomenys, duomeny tvarkymo tikslas, gavejal D Nesutinku
//tvarkomi d d Kk ksl Y O Sutinku
tvarkomi duomenys, duomeny tvarkymo tikslas, gavéjai O Nesutinku
//tvarkomi d d Kk ksl Sini// 0O Sutinku
tvarkomi uomenys, duomeny tvar Yo tikslas, gavejal O Nesutinku

Esu informuotas (-a), jog:

® Sutikimas galioja iki jo atSaukimo. Bendrové turi teise reikalui esant pradyti atnaujinti sutikima,
Si sutikima bet kada galiu atSaukti informuojant apie tai ra§tu. Man atSaukus sutikimg arba Bendrovei
prafant jo neatnaujinus, $io $iame sutikime nurodyti mano asmens duomenys aukiiau nurodytais
tikslais bus nebetvarkomi ir i§trinti, jei nebus kito teiséto jy tvarkymo pagrindo (pvz., jei nebus teisés
aktuose nustatytos pareigos $iuos duomenis saugoti tam tikra laikotarpj).

o Siame Sutikime nurodyti duomenys nebus naudojami automatizuoty sprendimy priémimui duomeny
subjekto atZvilgiu, jskaitant profiliavima

® Bendrove, vadovaudamasi Bendrojo duomeny apsaugos reglamento 2016/679 6 str. 1 d. () p.
pagrindu tvarkys Siame sutikime nurodytus mano asmens duomenis. Pla¢iau apie mano teises ir apie
tai, kaip vykdomas Bendrovés darbuotojy asmens duomeny tvarkymas — www.jurbarkovandenys.lt

/Vardas, pavard¢, parasas, data/



Priedas Nr.3
Prie UAB ,Jurbarko vandenys®
Darbuotojy asmens duomeny saugojimo politikos

Skirta Uzdarosios akcinés bendrovés , Jurbarko vandenys” darbuotojams

PRANESIMAS APIE JUSU ASMENS DUOMENU TVARKYMA

Vadovaudamiesi Bendrojo duomeny apsaugos reglamento 13 straipsniu, teikiame Jums §ig informacija apie Jisy,
kaip Bendrovés darbuotojo, asmens duomeny tvarkyma:

1. Informacija apie tvarkomus duomenis, jy tvarkymo tikslg, teisinj pagrindg.

1.1.

1.2,

1.3

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

Darbo sutaréiy sudarymo, vykdymo ir apskaitos tikslu pagal BDAR 6 str. 1 d. (b) ir (c) p. (vardas, pavardé,
gyvenamosios vietos adresas, gimimo data, banko saskaitos numeris, socialinio draudimo numeris,
iSsilavinimas ir kvalifikacija (bei i$silavinima patvirtinanéiy dokumenty kopijos), teisés aktuose nustatytais
atvejais — asmens kodas ir (ar) sveikatos duomenys);

Bendrovés, kaip darbdavio, pareigy, nustatyty teisés aktuose, tinkamam vykdymui pagal BDAR 6 str. 1 d. (c)
p. (asmens kodas, informacija apie Seimine padétj, Seimos nariy duomenys (vaiky gimimo liudijimuose,
santuokos, iStuokos liudijimuose esantys duomenys), sveikatos duomenys (priklausomai nuo einamy
pareigy), informacija apie darbuotojo darbo uZmokes¢io dydj, i$§mokéta darbo uzmokestj ir kitas iSmokas,
priskai¢iuotus gyventojy pajamy, mokestj, socialinio draudimo ir privalomojo sveikatos draudimo jmokas
ir $iy mokeséiy mokéjima, duomenys apie kasmetines atostogas, dirbta darbo laika, skatinimus,
nuobaudas, darbo pareigy paZeidimus, apskai¢iuotas ir atliktas jmokas profesinei sajungai, fakta apie
pensijos kaupima, banko saskaita. Darbuotojy artimyjy giminaiciy, jskaitant vaiky, Seiminés padéties
duomenys gali biiti tvarkomi tik jeigu darbuotojai ketina pasinaudoti teisés aktuose ar kolektyvinéje
sutartyje jiems jtvirtintomis teisémis, garantijomis ir privilegijomis ir patys laisva valia tuos duomenis
pateikia Bendrovei. Bendrové $iy duomeny negali reikalauti i§ darbuotojy, tafiau visais atvejais turi
informuoti darbuotojus, kad nepateikus duomeny negalés pasinaudoti papildomomis teisémis,
garantijomis ar privilegijomis, kurias suteikia jstatymai ar kolektyviné sutartis ir kurios yra siejamos biitent
su tokiais asmens duomenimis.

Personalo administravimui ir tinkamai komunikacijai su darbuotojais, taip pat ir ne darbo metu, palaikyti
pagal BDAR 6 str. 1 d. (b) ir (f) p. (gyvenamosios vietos adresas, asmeninis telefono numeris, asmeninis
el. pasto adresas);

Tinkamo darbo funkcijy vykdymo utikrinimui, efektyviam darbo organizavimui, tinkamos Bendrovés
teikiarmy paslaugy kokybés uzZtikrinimui pagal BDAR 6 str. 1 d. (b) ir (f) p. (pareigos, vardas, pavarde,
duomenys apie priémima (perkélima) j pareigas, atleidima i§ pareigy, dalykiniy pokalbiy su klientais ar
kitais interesantais jrasai, darbuotojo judéjimo ir buvimo konkrecioje vietoje konkreciu laiku duomenys,
darbo funkcijy vykdymui naudojamy telefony ir kompiuterinés jrangos surinkti duomenys (duomenys
apie iSeinancius ir gaunamus skambudius, jy trukme, unikalas identifikaciniai prisijungimo duomenys ir
kita), dalykiniy susiradinéjimy elektroniniu pastu duomenys);

Tinkamoms darbo sqlygoms ir darby saugai uztikrinti pagal BDAR 6 str. 1 d. (b), (c) ir (f) p. (informacija,
susijusi su darbuotojo sveikatos biikle bei darbuotojo (ne)blaivumu darbo metu, kita informacija, kuri
tiesiogiai daro jtaka darbuotojo darbo funkcijoms ir galimybei jas vykdyti teisés akty nustatyta tvarka);
Nuotolinio darbo organizavimo tikslais pagal BDAR 6 str. 1 d. (¢) ir (f) p. (duomenys apie darbuotojus,
dirbancius nuotoliniu biidu: nuotolinio darbo viet, naudojamas informacines technologijas, dirbtg
nuotoliniu biidu laika, darbo priemones ir biidus, IP adresa);

Profilaktinés arba darbo medicinos tikslais pagal BDAR 6 str. 1 d. (b), (c) ir (f) p. (pvz. siekiant jvertinti
darbuotojo darbinguma ar uztikrinti, kad darbuotojai, atlikdami darbo funkcijas, biity blaiviis ir nekelty
pavojaus sau bei kitiems asmenims) (duomenys apie darbuotojo darbingumg, duomenys apie
(ne)blaivumg darbo metu, kiti sveikatos duomenys);

Bendrovés darbuotojy, klienty ir kity asmeny bei patalpy saugumo uZtikrinimui pagal BDAR 6 str. 1 d. (f) p.
(vaizdo stebéjimo ir (ar) jrafymo duomenys;



Darbo (tarnybiniy) pazyméjimy pagal BDAR 6 str. 1 d. (b) arba (c) p. gamybai (asmens atvaizdo duomenys;
tvarkoma kai tokiy pa¥yméjimy biitinuma reglamentuoja teisés aktai);

1.10.  ISorés komunikacijai pagal BDAR 6 str. 1 d. (b) ir (f) p. (Bendrovés vadovo, kity darbuotojy, kuriy pareigos

susijusios su Bendrovés reprezentavimu ir komunikacija su klientais, partneriais vardas, pavarde, telefono
numeris, elektroninio pasto adresas, parafas. Siy darbuotojy asmens duomenys gali buti skelbiami
Bendroveés interneto svetainéje, Bendrovés socialiniuose tinkluose (Facebook), nurodomi Bendrovés
pasiraomose sutartyse, ratuose ir pan.).

1.11.  Prane3éjy apsaugai ir korupcijos prevencijai utikrinti pagal BDAR 6 str. 1 d. (c) p. (asmeny identifikavimo

ir kontaktiniai duomenys, kita informacija, kurios tvarkyma numato LR prane$éjy apsaugg ir korupcijos
prevencija reglamentuojantys teisés aktai).

1.12. Archyvavimo tikslais pagal BDAR 6 str. 1 d. (c) p., kaip tai numato teisés aktai.
1.13. Jeigu su darbuotoju yra sudaryta sutartis (darbo sutarties priedas), kuri galioja po darbo teisiniy santykiy

pabaigos (pvz., nekonkuravimo sutartis (susitarimas), konfidencialios informacijos apsaugos sutartis
(susitarimas)), Bendrové, pasibaigus darbo teisiniams santykiams su darbuotoju, BDAR 6 str. 1 d. (b) p.
pagrindu tvarkys asmens duomenis, kurie yra reikalingi tokiy sutartiy vykdymui. Tokio duomeny
tvarkymo tikslas — uZtikrinti sutaréiy, kurios galioja pasibaigus darbo teisiniams santykiams, vykdyma.

1.14. Kitais nei $iame Pranefime numatytais tikslais darbuotojy asmens duomenis Bendrové tvarko tik gavusi

aiSkiai iSreiksty darbuotojo sutikima
Duomeny valdytojas — Uzdaroji akciné bendrové ,,Jurbarko vandenys®, buveinés adresas Muitinés g 1,
Jurbarkas el. pasto adresas info@jurbarkovandenys.lt
Duomeny  apsaugos pareigiino  kontaktai nurodyti  Bendrovés interneto  svetainéje
www.jurbarkovandenvys.lt
Asmens duomeny gavéjai. Jisy asmens duomenys gali baiti perduoti: teisés akty numatytais atvejais —
atitinkamoms valstybés institucijoms ir jstaigoms (pvz. Valstybinio socialinio draudimo fondo valdyba,
Valstybiné mokesciy inspekcija prie LR finansy ministerijos, teisésaugos institucijos) bei kitiems asmenims
(antstoliai, teisines paslaugas teikiantys subjektai, profesinés sgjungos, komerciniai bankai, kita), Lietuvos
Respublikos dokumenty ir archyvy jstatymo numatytais atvejais — valstybés archyvams saugojimui, esant
teisiniam gincui — gin¢us nagrinéjancioms institucijoms. Darbuotojy, kurie turi igaliojimus sudaryti sutartis
Bendrovés vardu ar kurie yra susije su tokiy sutaréiy vykdymu — tretiesiems asmenims, su kuriais ios sutartys
sudaromos arba jau yra sudarytos.
Asmens duomeny saltinis. Bendrové [iisy asmens duomenis gauna tiesiogiai i§ duomeny subjekty (Jiisy)
ir, pagal poreikj arba kai tai nustatyta teisés aktuose, — trediyjy asmeni.
Asmens duomeny saugojimo terminas. Asmens duomenys, kurie yra atitinkamy dokumenty (sutartys,
isakymai, pradymai ir kt.) tekstuose, yra saugomi vadovaujantis Bendryjy dokumenty saugojimo terminy
rodykléje nurodytais terminais ar Bendrovés dokumentacijos plane nurodytais terminais. Kiti asmens
duomenys yra saugomi ne ilgiau nei tai yra reikalinga aukitiau numatytiems tikslams pasiekti.
Informacija apie Jisy teises nurodyta bendrovés interneto svetainéje skelbiamose Duomeny subjekty teisiy
jgyvendinimo taisyklése
Automatizuoty sprendimy priémimai. Informuojame, kad Jiisy duomenys nebus naudojami automatizuoty
sprendimy priémimui [fsy atZvilgiu, jskaitant profiliavima.
Skundy teikimas. Jas turite teisg skysti Bendrovés veiksmus (neveikimg) Valstybinei duomeny apsaugos
inspekcijai ir teismui teisés akty nustatyta tvarka, taip pat skysti teismui Valstybinés duomeny apsaugos
inspekcijos veiksmus (neveikimg),
[Darbuotojai, turintys Bendrovés suteikta elektroninj pasts, su iuo pranefimu supazindinami Bendrovés
suteiktu elektroniniu pastu; darbuotojams, neturintiems Bendrovés suteikto elektroninio pasto, pranesimas
jteikiamas pasiragytinai]

SU PATEIKTA INFORMACIJA SUSIPAZINAU:

/Vardas, pavardé/ /Parasas/ /Data/



1.1.

1.2,

1.3.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

3.1

PATVIRTINTA

UAB ,,Jurbarko vandenys® direktoriaus
2020 m. lapkri¢io 27 d. Jsakymu Nr. G-70
Priedas Nr. 2

UAB “JURBARKO VANDENYS”
VIETOS NUSTATYMO JRENGINIU DUOMENU TVARKYMO TAISYKLES

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

UAB ,Jurbarko vandenys“ (toliau — Bendrové) vietos nustatymo duomeny tvarkymo taisyklés
(toliau — Taisyklés) reglamentuoja vietos nustatymo (GPS) jrenginiy naudojima, vietos nustatymo
irenginiy renkamy duomeny kaupimo, naudojimo ir saugojimo principus, iy duomeny tvarkymo
tikslus ir priemones, nustato, kas ir kokiais tikslais gali su $iais duomenimis susipazinti.

Vykdant vietos nustatymo jrenginiy duomeny tvarkyma, vadovaujamasi Europos Parlamento ir
Tarybos Reglamento (ES) 2016/679 nuostatomis ir kitais teisés aktais, reglamentuojandiais
asmens duomeny apsauga.

Duomeny valdytojas ~ UAB ,Jurbarko vandenys*“ (158275315, adresas Muitinés g. 1, Jurbarkas).

II. SAVOKOS

Duomeny subjektas - asmuo, kuriam priklauso Taisyklése nurodytais tikslais tvarkomi asmens
duomenys.

Duomeny tvarkymas — bet kokia automatizuotomis arba neautomatizuotomis priemonémis su
asmens duomenimis ar asmens duomeny rinkiniais atliekama operacija ar operacijy seka, kaip
antai rinkimas, jraSymas, riiSiavimas, sisteminimas, saugojimas, adaptavimas ar keitimas, i$gava,
susipazinimas, naudojimas, atskleidimas persiunciant, platinant ar kitu biidu sudarant galimybe
jais naudotis, taip pat sugretinimas ar sujungimas su kitais duomenimis, apribojimas, iStrynimas
arba sunaikinimas.

Duomeny tvarkytojas - fizinis arba juridinis asmuo, valdios institucija, agentiira ar kita istaiga,
kuri duomeny valdytojo vardu tvarko asmens duomenis.

Duomeny valdytojas - fizinis arba juridinis asmuo, valdZios institucija, agentiira ar kita jstaiga,
kuris vienas ar drauge su kitais nustato duomeny tvarkymo tikslus ir priemones. Duomeny
valdytojas yra Bendrové,

Reglamentas — 2016 m. balandZio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos Reglamentas (ES)
2016/679.

Vietos nustatymo jrenginiy duomenys (GPS duomenys) - palydovinés sistemos,
suteikianCios informacija apie objekty padétj erdvéje, surinkti duomenys, susije su asmens
duomenimis.

II. VIETOS NUSTATYMO [RENGINIY NAUDOJIMO APIMTYS IR TIKSLAI

GPS duomenys Bendrovéje tvarkomi siekiant uitikrinti operatyvy gedimy 3alinimo procesa,
optimaliai panaudoti darbo jégos ilteklius, apsaugoti darbuotojus, transporto priemones ir jose
esantj turtg, uztikrinti tinkamg transporto priemoniy degaly apskaita.



3.2.

3.3.

3.4,

3.5.

3.6.

3.7.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

GPS stebéjimo/kontrolés priemoniy naudojimas Bendrovés transporto priemonése, kuriomis
naudojasi Bendrovés darbuotojai, padeda nustatyti automobiliy judéjimo greitj, vieta ir marSruta.
Bendrové vietos nustatymo jrenginiy naudojima vykdo bei GPS duomeny tvarkymg vykdo tik
teisétiems ir Siose Taisyklése nurodytams tikslams pasiekti.

Bendrové laikosi proporcingumo principo ir vietos stebésenos priemones taiko tik tais atvejais,
kai i8kelty tiksly nejmanoma pasiekti kitomis, maZiau duomeny subjekty privatuma ribojan¢iomis
priemonémis.

Konkrediy Bendrovés turto vienety, kuriuose veikia Bendrovés tvarkomy GPS duomeny kaupino
jrenginiai, sgraSas, stebéjimo tikslai ir teisiniai pagrindai, stebéjimo reZimas nustatytas Siy
Taisykliy Priede Nr. 1

GPS duomeny tvarkymo tikslinguma, apimtis, GPS jrenginiy sumontavimg ar iSmontavimga,
darbo rezima bei specifikacijas nustato Bendrovés vadovas ar jo jgaliotas darbuotojas, atsakingas
uz GPS duomeny tvarkyma.

Teisés akty numatytais atvejais ir tvarka Siose Taisyklése aptartoms duomeny tvarkymo
operacijoms atliekamas poveikio duomeny apsaugai vertinimas.

IV. VIETOS NUSTATYMO JRENGINIU DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI

Be Bendrovés vadovo ar jo jgalioto darbuotojo, atsakingo uz GPS duomeny tvarkyma, rasytinio

nurodymo draudZiama:

4,1.1.  Pradéti ar sustabdyti GPS duomeny tvarkymo operacijas;

4.1.2.  Keisti bendrovéje veikian¢iy GPS jrenginiy darbo parametrus ar darbo rezima;

4.1.3.  Susipazinti su bendrovés tvarkomais GPS duomenimis, leisti susipaZinti su jais
tretiesiems asmenims, atlikti juose pakeitimus, daryti kopijas ar $iuos duomenis trinti.
Bendrovés darbuotojai, pastebéje GPS jrenginiy darbo sutrikimus ar duomeny saugumo
pazeidimus, privalo nedelsdami informuoti Bendrovés darbuotojg, atsakingg uz GPS duomeny

tvarkyma.

Bendrovés vadovas nustato, kurie i§ Bendrovés darbuotojy jy darbo funkcijoms atlikti turi teise

gauti prieiga prie Bendrovés tvarkomy GPS duomeny. Prieigos teisés prie GPS duomeny i$nyksta

pasibaigus bendrovés ir darbuotojo darbo santykiams. Prieigos teisés prie GPS duomeny taip pat
naikinamos Bendrovés vadovo jsakymu, pasikeitus darbo funkcijoms j tas, kurioms vykdyti
prieiga prie GPS duomeny nereikalinga, darbuotojui atlikus darbo pareigy pazeidima, susijusj su

GPS duomeny tvarkymu ar kitais atvejais, kai tai batina Reglamente nustatytiems asmens

duomeny tvarkymo principams uztikrinti.

Darbuotojai, kuriems suteikta prieiga prie Bendrovés tvarkomy GPS duomeny, $ia informacija

naudoja i$imtinai tik darbo funkcijy vykdymui ir (ar) pareigy, nustatyty 3iose Taisyklése,

igyvendinimui.

Bendrovés darbuotojas, atsakingas uz GPS duomeny tvarkyma:

4.5.1.  organizuoja ir vykdo GPS jrenginiy Bendrovéje poreikj, diegimga ir (ar) prieZitra;

4.5.2. koordinuoja GPS duomeny tvarkymo veiksmus;

4.5.3.  priteikus koordinuoja bendradarbiavima su Bendrovés pasirinktais asmens duomeny
tvarkytojais, kuriems patikéta tvarkyti GPS duomenis, GPS jrangos prieZiiiros paslaugy
teikéjais;

4.5.4.  uztikrina, jog GPS duomenys nebity saugomi ilgiau, nei Siose Taisyklése jtvirtinti jy
saugojimo trukmés terminai ir nustato, kokiais biidais ir priemonémis bus uztikrinamas GPS
duomeny sunaikinimas suéjus nustatytiems saugojimo terminams;

4.5.5.  esant Siose Taisyklése ir (ar) teisés aktuose nustatytiems pagrindams, koordinuoja GPS
duomeny ar jy iSrady teikima tretiesiems asmenims;

4.5.6. inicijuoja ir jgyvendina bitinas organizacines ir technines duomeny saugumo
priemones;
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7.1.

4.5.7.  stebi ir prizitiri GPS duomeny jrangos veikima, koordinuoja sutrikimy $alinimag;

4.5.8.  yra atsakingas uZ Taisyklése nustatyty GPS duomeny subjekty informavima apie GPS
duomeny tvarkyma;

4.5.9.  yra atsakingas uZ naujai priimty darbuotojy supaZindinima su Taisyklémis

V. VIETOS NUSTATYMO DUOMENU SAUGOJIMAS IR TEIKIMAS

GPS duomenys saugomi 2 ménesius nuo jy surinkimo datos.

Suéjus saugojimo terminams, $ie duomenys Taisykliy nustatyta tvarka sunaikinami, i¥skyrus
atvejus, kai yra pagrindo manyti, kad juose uZfiksuotas nusizengimas, darbo drausmés pazeidimas,
daroma nusikalstama veika ar kiti neteiséti veiksmai (iki atitinkamo tyrimo ir (ar) bylos
nagrinéjimo pabaigos).

Jeigu GPS duomenys naudojami kaip jrodymai civilinéje, administracinéje ar baudiamojoje
byloje ar kitais jstatymy nustatytais atvejais, jie gali biiti saugojami tiek, kiek reikalinga $iems
duomeny tvarkymo tikslams, ir sunaikinami nedelsiant, kai tampa nebereikalingi.

GPS duomenys gali biiti teikiami ikiteisminio tyrimo jstaigai, prokurorui ar teismui dél jy Zinioje
esan¢iy administraciniy, civiliniy ar baudZiamyjy byly, kaip jrodymai ar kitais jstatymy
numatytais atvejais.

Jeigu GPS duomenys turi biiti iSsaugoti ilgesnj nei $iose Taisyklése nurodyta laikotarpj,
iSsaugojimu suinteresuotas asmuo (pavyzdZiui, asmuo, atlickantis ikiteisminj tyrima) pateikia
Bendrovei radtitka praSyma, kuriame turi biiti nurodyta, kokius duomentis, kokiam laikotarpiui ir
del kokiy priezas¢iy praSoma i§saugoti. Sprendimg i3saugoti ar neiSsaugoti duomenis ilgesniam
laikotarpiui priima Bendrovés darbuotojas, atsakingas uz GPS duomeny tvarkyma.

GPS duomenys yra sunaikinami, kai tik i§nyksta prie¥astys, dél kuriy jy sunaikinimas buvo
atidétas. Jeigu duomenys reikalingi tyrimui, §i informacija gali biti i$trinta tik subjekto, kuris,
turédamas tam teisg, papradé jg saugoti, nurodymu ar pasibaigus nustatytam terminui.

VI. DUOMENY SAUGUMO UZTIKRINIMO PRIEMONES. DUOMENU
TVARKYTOJAS

Siekiant uZtikrinti GPS duomeny sauguma, jgyvendinamos visos biitinos organizacinés ir
techninés asmens duomeny saugumo priemonés, kurios nurodomos atskiruose vidiniuose
Bendrovés dokumentuose.

Esant poreikiui, GPS duomeny tvarkymo operacijoms vykdyti Bendrové gali pasitelkti Duomeny
tvarkytojus. Bendrové pasirenka tik tokus duomeny tvarkytojus, kurie garantuoty reikiamas
technines ir organizacines asmens duomeny saugumo priemones ir uztikrinty, kad tokiy
priemoniy bty laikomasi. Su pasirinktu duomeny tvarkytoju sudaroma ra$ytiné sutartis dél
asmens duomeny tvarkymo, atitinkanti Reglamento reikalavimus.

VII. DUOMENU SUBJEKTU INFORMAVIMAS

Bendrové uZtikrina, kad duomeny subjektai apie GPS duomeny tvarkyma biity informuojami

Siose taisyklése nustatyta tvarka:

7.1.1.  Duomeny valdytojo darbuotojai, kurie naudojasi Bendrovés transporto priemonémis
arba kitu Bendrovei priklausanciu turtu, kuriy renkamus GPS duomenis tvarko bendrové,
apie GPS duomeny rinkimg informuojami pasira$ytinai (forma — Priedas Nr. 2).
Informavimas vykdomas prie§ pradedant naudotis atitinkamomis transporto priemonémis ar
irenginiais arba pirmaja darbuotojo darbo diena, arba pirmaja darbo diena po darbuotojo
atostogy, nedarbingumo laikotarpio ar pan., jei GPS duomeny tvarkymas buvo pradétas
vykdyti Siuo laikotarpiu.
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7.1.2.  Papildomai, duomeny subjektai informuojami informaciniais Zenklais (forma — Priedas
Nr. 3). Transporto priemonése informaciniai Zenklai klijuojami viduje, vairuotojo regos
lauke. Informaciniuose Zenkluose pateikiama tokia informacija:
7.1.2.1. Informacija apie tai, jog renkami atitinkamo Bendrovés turto vieneto (transporto
priemonés) vietos nustatymo duomenys;

7.1.2.2.  Informacija apie duomeny valdytoja — Bendrove;

7.1.2.3. Kontaktiniai duomenys, kuriais duomeny subjektai galéty kreiptis dél
papildomos informacijos.

VIIL.DUOMENU SUBJEKTO TEISES

Bendrové uztikrina duomeny subjekty teises pagal Reglamenta ir kitus teisés aktus.
Duomeny subjekto teisés jgyvendinamos vadovaujantis Bendrovés vadovo patvirtintomis
Duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo taisyklémis.

IX. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Sios Taisyklés perZiarimos ir, jei yra poreikis ar pasikeiia teisinis reguliavimas, atnaujinamos ne
reCiau kaip vieng karta per metus.

Bendrové uztikrina atitinkamas technines ir organizacines priemones siekiant uztikrinti, kad bet
kokie saugomi asmens duomenys biity saugiis ir apsaugoti nuo iSorinio kisimosi.

Uz $iy Taisykliy nesilaikymg taikoma atsakomybé Lietuvos Respublikos civilinio kodekso,
Lietuvos Respublikos darbo kodekso, kity teisés akty numatyta tvarka.

Darbuotojai, kuriy asmens duomenys Bendrovéje tvarkomi naudojant vietos nustatymo
jrenginius bei darbuotojai ir kiti atsakingi asmenys, turintys prieiga prie vietos nustatymo
jrenginiais renkamy duomeny, su $iomis Taisyklémis ir jy pakeitimais supazindinami pasiraSytinai
ar kitu biidu, neabejotinai patvirtinan¢iu informavimo fakta.
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UAB ,,JURBARKO VANDENYS“

VIETOS NUSTATYMO JRENGINIY DUOMENU TVARKYMO TAISYKLIU,
patvirtinty direktoriaus

2020 m. lapkri¢io 27 d.. jsakymo Nr. 70

2 priedas

INFORMACIJA APIE TVARKOMUS TRANSPORTO PRIEMONIU VIETOS
NUSTATYMO JRENGINIU DUOMENIS

Informuojame, kad UAB ,jurbarko vandenys® fiksuoja ir tvarko Bendrovés patvirtinty Vietos
nustatymo jrenginiy duomeny tvarkymo taisykliy Priede Nr. 1 nurodyty Bendrovés transporto
priemoniy vietos nustatymo jrenginiy (GPS) duomenis.

1.

f)-

=

=,

Duomeny valdytojas — UZdaroji akciné bendroveé ,,Jurbarko vandenys®, buveinés adresas Muitinés
8. 1, Jurbarkas el. pasto adresas info@jurbarkovandenys.lt

Duomeny apsaugos pareigiino kontaktai nurodyti Bendroveés svetainéje www.jurbarkovandenys.lt.
Duomeny tvarkymo tikslai — vietos nustatymo jrenginiy duomenys tvarkomi siekiant u¥tikrinti
operatyvy gedimy Salinimo procesa, optimaliai panaudoti darbo jégos idteklius, apsaugoti
darbuotojus, transporto priemones ir jose esantj turty, uZtikrinti tinkamg transporto priemoniy
degaly apskaita.

Duomeny tvarkymo teisinis pagrindas. BDAR 6 str. 1 d. (f) p. — Bendrovés teisétas interesas
uztikrinti operatyvy gedimy 3alinimo procesa, optimaliai panaudoti darbo jégos iSteklius, apsaugoti
darbuotojus, transporto priemones ir jose esantj turtg, uztikrinti tinkamg transporto priemoniy
degaly apskaita

Duomeny Saltinis — Jis ir, pagal situacijy — tretieji asmenys, besinaudojantys transporto
priemonémis.

Jusy duomenys gali biiti teikiami tik teismui, teisésaugos jstaigoms ar valstybés institucijoms tiek,
kiek tokj teikima nustato teisés akty reikalavimai (pvz.: antstoliams, teismams ir kt.).

Jusy teisés nurodytos Bendrovés interneto svetainéje skelbiamose Duomeny subjekty teisiy
jgyvendinimo taisyklése.

Jusy duomenys bus tvarkomi 2 ménesius po surinkimo.

Jusy duomenys nebus naudojami automatizuoty sprendimy priémimui Jasy atzvilgiu, jskaitant
profiliavima.

Informuojame, kad Jiis turite teise skysti Bendrovés veiksmus (neveikimg) Valstybinei duomeny
apsaugos inspekcijai ir teismui teisés akty nustatyta tvarka, taip pat skysti teismui Valstybinés
duomeny apsaugos inspekcijos veiksmus (neveikima).

Su Siame prane$ime pateikta informacija, Bendrovés patvirtintomis Vietos nustatymo jrenginiy
duomeny tvarkymo taisyklémis ir $iy Taisykliy Priede Nr. 1 nurodytu transporto priemoniy sara$u
SUSIPAZINAU:

/Vardas, pavardé/ /Para$as/ /Data/



UAB ,JURBARKO VANDENYS*

VIETOS NUSTATYMO [RENGINIYJ DUOMENU TVARKYMO TAISYKLIUJ,
patvirtinty direktoriaus

2020 m. lapkri¢io 27 d.. jsakymo Nr. 70

3 priedas

INFORMACINES LENTELES TRANSPORTO PRIEMONEJE (LIPDUKO) PAVYZDINE
FORMA

SIEKIANT UZTIKRINTI ASMEN U IR TURTO SAUGUMA,
FIKSUOJAMI IR TVARKOMI $SI0S TRANSPORTO PRIEMONES VIETOS
NUSTATYMO (GPS) DUOMENYS

UZdaroji akciné bendrové ,,Jurbarko vandenys*“
Muitinés g. 1, Jurbarkas, (8 447) 71310

ISsamesné informacija, jskaitant informacija apie Jisy teises:
L www.jurbarkovandnys.lt, telefonu arba el. pastu info@ jurbarkovandenys.lt
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PATVIRTINTA

UAB ,,Jurbarko vandenys® direktoriaus
2020 m. lapkric¢io 27 d. [sakymu Nr. G-70
Priedas Nr. 3

UAB ,,JURBARKO VANDENYS®
VAIZDO DUOMENU TVARKYMO TAISYKLES

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

UAB ,Jurbarko vandenys“ (toliau — Bendrové) vaizdo duomeny tvarkymo taisyklés (toliau —
Taisyklés) reglamentuoja Bendrovés vykdomg vaizdo stebéjima, nustato vaizdo stebéjimo tikslus
ir priemones, vaizdo jraly rinkimo, naudojimo ir saugojimo principus, vaizdo jra$y saugojimo
terminus, kokiose vietose vaizdas stebimas, kas ir kokiais tikslais gali susipaZinti su vaizdo
stebéjimo duomenimis, numatant, kokie asmenys turi jgaliojimus tvarkyti vaizdo jra¥y duomenis,
kaip Sie jraSai sunaikinami, taip uZtikrinant Lietuvos Respublikos ir Europos Sgjungos teisés akty
reikalavimus.

Vykdant vaizdo stebéjima, vadovaujamasi Europos Parlamento ir Tarybos Reglamento (ES)
2016/679 nuostatomis ir kitais teisés aktais, reglamentuojanéiais asmens duomeny apsaugga.
Duomeny valdytojas — UAB ,,Jurbarko vandenys* (158275315, adresas Muitinés g. 1, Jurbarkas)

II. SAVOKOS

Duomeny subjektas - asmuo, kuriam priklauso Taisyklése nurodytais tikslais tvarkomi asmens
duomenys.

Duomeny subjekto sutikimas — bet koks laisva valia duotas, konkretus ir nedviprasmitkas
tinkamai informuoto duomeny subjekto valios iireitkimas pareidkimu arba vienareikimiais
veiksmais, kuriais jis sutinka, kad baty tvarkomi su juo susije asmens duomenys.

Duomeny tvarkymas — bet kokia automatizuotomis arba neautomatizuotomis priemonémis su
asmens duomenimis ar asmens duomeny rinkiniais atliekama operacija ar operacijy seka, kaip
antai rinkimas, jraymas, ra$iavimas, sisteminimas, saugojimas, adaptavimas ar keitimas, iSgava,
susipaZinimas, naudojimas, atskleidimas persiuniant, platinant ar kitu biidu sudarant galimybe
jais naudotis, taip pat sugretinimas ar sujungimas su kitais duomenimis, apribojimas, iStrynimas
arba sunaikinimas.

Duomeny tvarkytojas — fizinis arba juridinis asmuo, vald¥ios institucija, agentdra ar kita jstaiga,
kuri duomeny valdytojo vardu tvarko asmens duomenis.

Duomeny valdytojas — fizinis arba juridinis asmuo, valdZios institucija, agentiira ar kita jstaiga,
kuris vienas ar drauge su kitais nustato duomeny tvarkymo tikslus ir priemones. Duomeny
valdytojas yra Bendrové.

Reglamentas — 2016 m. balandZio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos Reglamentas (ES)
2016/679;

Vaizdo stebéjimas — vaizdo duomeny, susijusiu su fiziniu asmeniu, tvarkymas, naudojant
automatizuotas vaizdo stebéjimo priemones, nepaisant to, ar $ie duomenys yra i¥saugomi
lakmenoje.

Vaizdo jrasai - vaizdo stebéjimo jrenginiais u¥fiksuoti ir vaizdo duomeny jra§ymo jrenginiuose
iSsaugoti vaizdo duomenys.
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III. VAIZDO STEBEJIMO APIMTYS IR TIKSLAI

Vaizdo stebéjimo apimtys, vaizdo kamery sumontavimo vietos, stebéjimo tikslai ir teisiniai
pagrindai nurodyti $iy Taisykliy Priede Nr. 1

Vaizdo stebéjimo metu renkama ne daugiau vaizdo duomeny, negu tai yra bitina atsizvelgiant j
Siy Taisykliy Priede Nr. 1 nurodytus tikslus.

Vaizdo kameros montuojamos taip, kad vaizdo stebéjimas buty vykdomas ne didesnéje patalpy
ar teritorijos dalyje, negu tai yra biitina atitinkamam tikslui pasiekti. | vaizdo kamery stebéjimo
laukg negali patekti gyvenamosios patalpos ir/ar jai priklausanti privati teritorija arba jéjimas i ja,
taip pat patalpos ar teritorija, kurioje duomeny subjektas tikisi absoliut¢ios duomeny apsaugos,
pavyzdZiui, persirengimo, poilsio, vonios, tualeto kambariai.

Tais atvejais, jei vaizdo duomenys Siose taisyklése nustatytais tikslais biity tvarkomi kartu su garso
jrasais (vaizdo duomenys renkami kartu jrasant ir garsa), garso jraSams tvarkyti taikomos Siy
Taisykliy nuostatos, analogifkos vaizdo jraSy tvarkymui, iSskyrus atvejus, kai $iose taisyklése
nustatyta kitaip. Norédama daryti garso jraSus, Bendrové imasi priemoniy, jog garso jra$ymas biity
vykdomas tik grieztai laikantis Reglamente numatyty duomeny kiekio maZinimo principy, tik
esant iSskirtinéms aplinkybéms ir, kiek tai leidZia pasiekti atitinkamus garso jraSymo tikslaus,
nevykdant nuolatinio garso jra¥ymo.

Vaizdo stebéjimo tikslingumg, apimtis, garso jra§y darymo stebint vaizda tikslinguma, vaizdo
kamery sumontavima ar i$montavimga, apzvalgos laukus, darbo reZimus bei specifikacijas nustato
Bendrovés vadovas ar jo jgaliotas darbuotojas, atsakingas uz vaizdo duomeny tvarkymg.

Teisés akty numatytais atvejais ir tvarka Siose Taisyklése aptartoms duomeny tvarkymo
operacijoms atliekamas poveikio duomeny apsaugai vertinimas.

IV. VAIZDO DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI

Be Bendrovés vadovo ar jo jgalioto darbuotojo, atsakingo uz vaizdo duomeny tvarkyma, rasytinio

nurodymo draudZiama:

4.1.1. Pradéti ar sustabdyti vaizdo stebéjimo operacijas;

4.1.2. Keisti bendrovéje veikian¢iy vaizdo stebéjimo kamery darbo parametrus, darbo rezima ar
vaizdo kamery stebéjimo lauka;

4.1.3. Perzitréti bendrovés tvarkomus vaizdo duomenis, leisti susipazinti su jais tretiesiems
asmenims, atlikti juose pakeitimus, daryti kopijas ar vaizdo duomenis trinti.

Bendrovés darbuotojai, pastebéje vaizdo stebéjimo sistemos darbo sutrikimus ar duomeny

saugumo pazeidimus, privalo nedelsdami informuoti Bendrovés darbuotojg, atsakinga uz vaizdo

duomeny tvarkyma.

Bendrovés vadovas nustato, kurie i§ Bendrovés darbuotojy jy darbo funkcijoms atlikti turi teise

gauti prieiga prie Bendrovés tvarkomy vaizdo duomeny. Prieigos teisés prie vaizdo duomeny

iSnyksta pasibaigus bendrovés ir darbuotojo darbo santykiams. Prieigos teisés prie vaizdo

duomeny taip pat naikinamos Bendrovés vadovo jsakymu, pasikeitus darbo funkcijoms j tas,

kurioms vykdyti prieiga prie vaizdo duomeny nereikalinga, darbuotojui atlikus darbo pareigy

pazeidimg, susijusj su vaizdo duomeny tvarkymu ar kitais atvejais, kai tai buitina Reglamente

nustatytiems asmens duomeny tvarkymo principams uztikrinti.

Darbuotojai, kuriems suteikta prieiga prie Bendrovés tvarkomy vaizdo duomeny, $ia informacija

naudoja iSimtinai tik darbo funkcijy vykdymui ir (ar) pareigy, nustatyty Siose Taisyklése,

jigyvendinimui.

Bendrovés darbuotojas, atsakingas uz vaizdo duomeny tvarkyma:

4.5.1. organizuoja ir vykdo vaizdo stebéjimo jrangos Bendrovéje poreikj, diegimg ir (ar)
prieziiira;

4.5.2. koordinuoja vaizdo duomeny tvarkymo veiksmus;



3.1

5.2.

5.3,

5.4,

3.5.

6.1.

6.2.

4.5.3. priteikus koordinuoja bendradarbiavima su Bendrovés pasirinktais asmens duomeny
tvarkytojais, kuriems patikéta tvarkyti vaizdo jra¥y duomenis, vaizdo duomeny jrangos
prieziiiros paslaugy teikéjais;

4.5.4. uitikrina, jog vaizdo duomenys nebiity saugomi ilgiau, nei $iose Taisyklése jtvirtinti jy
saugojimo trukmés terminai ir nustato, kokiais biidais ir priemonémis bus uZtikrinamas
vaizdo duomeny sunaikinimas suéjus nustatytiems saugojimo terminams;

4.5.5. esant Siose Taisyklése ir (ar) teisés aktuose nustatytiems pagrindams, koordinuoja vaizdo
duomeny ar jy iSrady teikimg tretiesiems asmenims;

4.5.6. inicijuoja ir jgyvendina bitinas organizacines ir technines duomeny saugumo priemones;

4.5.7. stebi ir priZifri vaizdo duomeny jrangos veikima, koordinuoja sutrikimy $alinima;

4.5.8. yra atsakingas uZ Taisyklése nustatytg vaizdo duomeny subjekty informavima apie vaizdo
duomeny tvarkyma;

4.5.9. yra atsakingas u¥ naujai priimty darbuotojy supaZindinimg su Taisyklémis.

V. VAIZDO DUOMENU SAUGOJIMAS IR TEIKIMAS

Vaizdo jradai saugojami $iy Taisykliy Priede Nr. 1 nustatytus terminus, o po to $iy Taisykliy
nustatyta tvarka sunaikinami, iSskyrus atvejus, kai yra pagrindo manyti, kad vaizdo jraduose
uzfiksuotas nusiZengimas, darbo drausmés paZeidimas, daroma nusikalstama veika ar kiti neteiséti
veiksmai (iki atitinkamo tyrimo ir (ar) bylos nagrinéjimo pabaigos).

Jeigu vaizdo jraSy duomenys naudojami kaip jrodymai civilinéje, administracinéje ar
baudZiamojoje byloje ar kitais jstatymy nustatytais atvejais, vaizdo duomenys gali biti saugojami
tiek, kiek reikalinga $iems duomeny tvarkymo tikslams, ir sunaikinami nedelsiant, kai tampa
nebereikalingi.

Vaizdo duomenys gali biiti teikiami ikiteisminio tyrimo jstaigai, prokurorui ar teismui dél jy
Zinioje esan¢iy administraciniy, civiliniy ar baudziamyjy byly, kaip jrodymai ar kitais jstatymy
numatytais atvejais.

Jeigu vaizdo jradas turi biiti i§saugotas ilgesnj nei $iose Taisyklése nurodyta laikotarpj, i$saugojimu
suinteresuotas asmuo (pavyzdziui, asmuo, atliekantis ikiteisminj tyrimg) pateikia Bendrovei
radtidka pradyma, kuriame turi biiti nurodyta, kokj vaizdo jra$a (nurodant datg ir laika), kokiam
laikotarpiui ir dél kokiy prieZas¢iy prafoma iSsaugoti. Sprendima i¥saugoti ar nei$saugoti vaizdo
jra%q ilgesniam laikotarpiui priima Bendrovés darbuotojas, atsakingas uZ vaizdo duomeny
tvarkyma.

Vaizdo jrasas yra sunaikinamas, kai tik i¥nyksta priezastys, dél kuriy jo sunaikinimas buvo atidétas.
Jeigu vaizdo duomeny jradas reikalingas tyrimui, i informacija gali biiti i¥trinta tik subjekto, kuris,
turédamas tam teise paprasé ja saugoti, nurodymu ar pasibaigus nustatytam terminui.

V1. DUOMENUY SAUGUMO UZTIKRINIMO PRIEMONES. DUOMENU
TVARKYTOJAS

Siekiant uZtikrinti vaizdo duomeny saugumg, jgyvendinamos visos batinos organizacinés ir
techninés asmens duomeny saugumo priemonés, kurios nurodomos atskiruose vidiniuose
Bendrovés dokumentuose.

Esant poreikiui, vaizdo duomeny tvarkymo operacijoms vykdyti Bendrové gali pasitelkti
Duomeny tvarkytojus. Bendrové pasirenka tik tokus duomeny tvarkytojus, kurie garantuoty
reikiamas technines ir organizacines asmens duomeny saugumo priemones ir uztikrinty, kad tokiy
priemoniy biity laikomasi. Su pasirinktu duomeny tvarkytoju sudaroma radytiné sutartis del
asmens duomeny tvarkymo, atitinkanti Reglamento reikalavimus.



7.1

7.2

7.3.

7.4.

8.1.
8.2.

9.1.

9.2,

9.3.

VII. DUOMENU SUBJEKTU INFORMAVIMAS

Bendrové uztikrina, kad duomeny subjektai bliry informuojami informaciniais Zenklais pagal iy

Taisykliy Priede Nr. 2 nurodyta forma apie Bendrovés vykdomga vaizdo stebéjimg prie§ patenkant

j vaizdo stebéjimo teritorija, t.y. prie jéjimo j teritorijas ar pastatus, kuriuose yra jrengta vaizdo

stebéjimo sistema.

Zenkle privalo biiti bent toks turinys:

7.2.1. Informacija apie tai, jog atitinkamoje patalpoje ar teritorijoje vykdomas vaizdo stebéjimas;

7.2.2. Informacija apie duomeny valdytoja — Bendrove;

7.2.3. Kontaktiniai duomenys, kuriais duomeny subjektai galéty kreiptis dél papildomos
informacijos.

Tokiu atveju, jei vaizdo stebéjimas vykdomas ir jraant garsa, duomeny subjektai informaciniuose

zenkluose atskirai informuojami ir apie garso jraSy daryma.

Duomeny valdytojo darbuotojai apie vaizdo stebéjima darbo vietoje, duomeny valdytojo

patalpose ar teritorijoje, kurioje dirba, taip pat informuojami pasiraSytinai pateikiant Priede Nr. 3

nurodytg informacija prie§ pradedant vykdyti vaizdo stebéjima arba pirmaja darbuotojo darbo

dieng, arba pirmaja darbo dieng po darbuotojo atostogy, nedarbingumo laikotarpio ar pan., jei

vaizdo stebéjimas buvo pradétas vykdyti Siuo laikotarpiu.

VIIL.DUOMENU SUBJEKTO TEISES

Bendrové uztikrina duomeny subjekty teises pagal Reglaments ir kitus teisés aktus.
Duomeny subjekto teisés jgyvendinamos vadovaujantis Bendrovés vadovo patvirtintomis
Duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo taisyklémis

IX. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Bendrovés darbuotojai uz neteisétus, Sioms Taisykléms prieStaraujancius, veiksmus atsako Siy
Taisykliy ir Lietuvos Respublikos teisés akty numatyta tvarka.

Sios Taisyklés peridrimos ir, esant poreikiui, atnaujinamos ne re¢iau kaip vieng karta per
kalendorinius metus.

Darbuotojai ir kiti atsakingi asmenys su Taisyklémis bei jy pakeitimais supazindinami pasiraSytinai
ar kitu budu, neabejotinai jrodandiu informavimo faktg. Priémus nauja darbuotoja, jis su
Taisyklémis privalo biti supaZindintas pirmaja jo darbo diena.
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UAB ,,Jurbarko vandenys*

VAIZDO DUOMENUY TVARKYMO TAISYKLIU,
Patvirtinty direktoriaus

2020 m. lapkri¢io 27 d. jsakymo Nr. 70

Priedas Nr. 2

INFORMACINES LENTELES (LIPDUKO) PAVYZDINE FORMA

SIEKIANT UZTIKRINTI ASMENU IR TURTO SAUGUMA, GAMYBINIU
PROCESU SAUGUMA IR EFEKTYVUMA
VYKDOMAS VAIZDO STEBEJIMAS

Uzdaroji akciné bendrové ,Jurbarko vandenys*
Muitinés g. 1, Jurbarkas, telefonas (8 447) 72 882

[8samesné informacija, jskaitant informacija apie Jiisy teises:
www.jurbarkovandenys.lt, telefonu arba el. paStu info@jurbarkovandenys.lt

Informacinéje lenteléje (lipduke) taip pat gali biiti pavaizduotas vaizdo kameros logotipas.



UAB ,Jurbarko vandenys*

VAIZDO DUOMENY TVARKYMO TAISYKLIU,
Patvirtinty direktoriaus

2020 m. lapkri¢io 27 d. jsakymo Nr. 70

Priedas Nr, 3

INFORMACIJA APIE VAIZDO STEBEJIMA
Informuojame Jus, kad UAB ,Jurbarko vandenys“ (juridinio asmens kodas 158 275 315, adresas
Muitinés g. 1, Jurbarkas), yra vykdomas vaizdo stebéjimas ir renkami vaizdo duomenys (garsas néra
jiraSomas).

Vaizdo stebéjimas yra vykdomas Siose Bendrovés patalpose bei teritorijose:
®

Vaizdo stebéjimo tikslas — Bendrovés darbuotojy, klienty ir kity asmeny bei patalpy saugumo
uztikrinimas, gamybiniy procesy saugumo ir efektyvumo uZtikrinimas.

Vaizdo stebéjimo teisinis pagrindas - teisétas interesas uztikrinti turto, darbuotojy, klienty ir kity
asmeny saugumag

Vaizdo duomenys saugomi 14 dieny arba, administraciniy patalpy stebéjimo atveju — 72 valandas.
Jei vaizdo duomenys yra naudojami arba gali biiti naudojami kaip informacija, jrodymai ikiteisminiame
ar kitame tyrime, civilinéje, administracinéje ar baudZiamojoje byloje, kituose teisiniuose procesuose
siekiant apginti Bendrovés ir/ar tre¢iyjy asmeny pagrjstas teises ir laisves ar kitais jstatymy nustatytais
atvejais, vaizdo duomenys gali bati saugomi tiek, kiek reikalinga $iems duomeny tvarkymo tikslams
pasiekti.

Darbuotojas turi teise susipaZinti su Darbdavio tvarkomais jo asmens duomenimis, teise prasyti
iStaisyti netikslius duomenis, i3trinti neteisétai tvarkomus duomenis arba apriboti jy tvarkyma, teise
nesutikti su duomeny tvarkymu, kai duomeny tvarkymas vykdomas siekiant teiséty Bendrovés
interesy, teis¢ | duomeny perkeliamuma, taip pat teis¢ pateikti skunda Valstybinei duomeny apsaugos
inspekcijai. Siy darbuotojo teisiy igyvendinimo tvarka yra detalizuojama Bendrovés duomeny subjekto
teisiy jgyvendinimo taisyklése.

Vaizdo duomenys gali bati teikiami: (a) ikiteisminj tyrima arba kit tyrima atliekandiai jstaigai,
institucijai, prokurorui ar teismui dél jy Zinioje esan¢iy administraciniy, civiliniy, baud#iamyjy byly ar
kituose teisiniuose procesuose kaip jrodymai ar informacija, (b) atitinkamas paslaugas (pvz., apsaugos,
kompiuteriniy programy, audito ir kita) Bendrovei teikiantiems asmenims; taip pat ar kitais teisés akty
nustatytais atvejais.

Su pranesimu susipaZinau:

(pareigos, vardas, pavardé, data, parasas)



1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.
1.6.
1.7.
1.8.

2.1.

2.2,

2.3.

2.4,

PATVIRTINTA

UAB ,,Jurbarko vandenys* direktoriaus
2020 m. lapkri¢io 27 d. [sakymu Nr. G-70
Priedas Nr. 4

UAB ,JURBARKO VANDENYS*
ASMENS DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMU VALDYMO TAISYKLES

I. BENDROSIOS NUOSTATOS

Sios Taisyklés reglamentuoja asmens duomeny saugumo pazeidimy aptikimo, paSalinimo ir
pranesimo apie juos UAB ,,Jurbarko vandenys® (toliau — Bendrové) tvarka.

Taisyklés parengtos vadovaujantis 2016 m. baland?io 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos
reglamento (ES) 2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo
tokiy duomeny judéjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny
apsaugos reglamentas) (toliau — BDAR) 33 ir 34 straipsniais, Lietuvos Respublikos asmens
duomeny teisinés apsaugos jstatymu (2018-06-30 jstatymo Nr. XIII-1426 redakcija, toliau —
[statymas) ir kitais galiojan¢iais teisés aktais.

Asmens duomeny saugumo pazeidimas (toliau — PaZeidimas) — saugumo paZeidimas, dél
kurio netyCia arba neteisétai sunaikinami, prarandami, pakeitiami, be leidimo atskleidZiami
Bendrovés tvarkomi asmens duomenys arba prie jy be teisinio pagrindo gaunama prieiga (BDAR
4 straipsnio 12 punktas).

Atsakingas asmuo — Bendrovés vadovo jsakymu paskirtas asmuo ar struktiirinis padalinys,
atsakingas uZ tinkamg paZeidimy valdyma (paZeidimy tyrima, prane$imy teikimg, prevenciniy
priemoniy jdiegimo kontrole ir pan.).

VDAI - Valstybiné duomeny apsaugos inspekcija.

Kitos Siose Taisyklése vartojamos sgvokos atitinka BDAR ir [statyme vartojamas sgvokas.

Siose Taisyklése nustatyty procediiry privalo laikytis visi Bendrovés darbuotojai.

Sios Taisyklés taikomos ir Bendrovés duomeny tvarkytojams tik tais atvejais, kai tai aptarta su jais
sudaromose duomeny tvarkymo sutartyse ir tiek, kiek su jais sudarytos duomeny tvarkymo
sutartys ar galiojantys teisés aktai nenumato kitaip.

II. INFORMAVIMAS APIE GALIMA PAZEIDIMA

Bendrovés darbuotojas, suzinojes ar pats nustates galima PaZeidimg arba kai informacija apie
galimg Pazeidimg gaunama i§ duomeny tvarkytojo, Ziniasklaidos ar bet kokio kito faltinio, privalo
nedelsdamas apie tai informuoti Atsakinga asmenj.

PraneSimas apie galimg PaZeidima Atsakingam asmeniui pateikiamas ZodZiu (tiesiogiai ar
telefonu), radtu ar elektroninémis priemonémis,

Duomeny tvarkytojas, suzinojgs apie galimg PaZeidima, privalo nedelsdamas (jprastai per 24 val.)
apie tai pranesti Bendrovei. Tuo atveju, jei terminas nuo momento, kai Duomeny tvarkytojui
tapo Zinoma apie galima PaZeidimg iki prane$imo Bendrovei yra ilgesnis nei 24 val., Duomeny
tvarkytojas kartu su prane§imu pateikia Bendrovei paai¥kinima dél uZdelsto informacijos
pateikimo.

Duomeny tvarkytojas apie Pazeidimg gali pranesti tiesiogiai VDALI, jeigu tai yra ai¥kiai numatyta
duomeny tvarkymo sutartyje su duomeny valdytoju. Tadiau bet kuriuo atveju teising prievole
pranesti VDAI turi ir Bendrové.



3.1.

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

3.13.

3.14.

III. PAZEIDIMO TYRIMAS

Atsakingas asmuo, gaves i§ darbuotojo ar duomeny tvarkytojo informacija apie galima Pazeidimga,

nedelsiant imasi $iy veiksmy:

3.1.1. informuoja apie gauta informacijg dél galimo paZeidimo Bendrovéje paskirty duomeny
apsangos pareigiing,

3.1.2. atlieka pirminj tyrima.

Pirminis tyrimas atliekamas siekiant i$siai$kinti, ar Pazeidimas jvyko, kokio tipo PaZeidimas jvyko

bei jvertinti su paZzeidimu susijusig rizika.

Atsakingas asmuo privalo pirminj tyrima atlikti per kuo trumpesnj terming, kuris jprastai negali

virsyti 72 val.

Galimi Pazeidimo tipai:

3.4.1. Konfidencialumo paZeidimas — kai ty¢ia ar netyCia be leidimo ar neteisétai atskleidziami
asmens duomenys ar gaunama prieiga prie jy;

3.4.2. Prieinamumo paZeidimas — kai ty¢ia ar netylia neteisétai prarandama prieiga prie arba
sunaikinami asmens duomenys;

3.4.3. Vientisumo pazeidimas — kai ty¢ia ar netycia asmens duomenys be leidimo pakei¢iami

Pazeidimas tuo pat metu gali bati vieno ar keliy tipy, t.y., sietis su asmens duomeny

konfidencialumu, prieinamumu ir vientisumu, taip pat su kuriuo nors jy deriniu.

Priklausomai nuo PaZeidimo tipo, atliekant pirminj tyrima, turi buti i§saugomi esamos situacijos

jrodymai bei véliau naudojamos visos tinkamos techninés ir organizacinés priemoneés.

Vertinant rizikg dél PaZeidimo, atsizvelgiama j konkrecias PaZeidimo aplinkybes, pavojaus

duomeny subjekto teiséms ir laisvéms atsiradimo tikimybe ir rimtuma.

Rizika vertinama objektyviu jvertinimu ir atsizvelgiant j $iuos kriterijus:

3.8.1. Pazeidimo tipa;

3.8.2. Asmens duomeny pobudj ir apimtis;

3.8.3. Kaip lengvai identifikuojamas fizinis asmuo;

3.8.4. Pasekmiy rimtuma fiziniams asmenims;

3.8.5. Specialias fizinio asmens savybes;

3.8.6. Nukentéjusiy fiziniy asmeny skaiciy;

3.8.7. Specialias Bendrovés savybes.

Vertinant rizika, laikoma, kad Pazeidimas, galintis sukelti pavojy asmeny teiséms ir laisvéms yra

tos, dél kurio, laiku nesiémus tinkamy priemoniy, fiziniai asmenys gali patirti kiino suzalojima,

materialing ar nematerialine Zala.

Ivertinus rizika nustatoma vieno i8 trijy tipy rizikos tikimybeé:

3.10.1. Zema rizikos tikimybé;

3.10.2. Vidutiné rizikos tikimybé;

3.10.3. Didelé (auksta) rizikos tikimybe.

Atlikes Siose Taisyklése nurodyta pirminj tyrimg, Atsakingas asmuo parengia Pazeidimo pirminio

tyrimo i$vada pagal $iy Taisykliy Priede Nr. 2 patvirtintg forma.

Pazeidimo pirminio tyrimo i§vadg Atsakingas asmuo nepagrjstai nedelsdamas pateikia (rastu ar

elektroninémis priemonémis) Bendrovés vadovui, o iSvados kopija — Bendrovéje paskirtam

duomeny apsaugos pareigiinui. Bendrovés vadovas priima sprendima dél tolimesniy veiksmy,

susijusiy su Pazeidimu.

Po pirminio tyrimo atlikimo Atsakingas asmuo privalo:

3.13.1. jvertinti, ar apie PaZeidima butina prane$ti VDAI ar/ir duomeny subjektams ir

3.13.2. imtis visy tinkamy techniniy ir organizaciniy priemoniy, kad PaZeidimas biity i$samiai
iStirtas ir paSalintas bei nepasikartoty.

Bendrové privalo prane$ti VDAI apie visus asmens duomeny saugumo pazeidimus), i8skyrus, kai

tikétina, kad toks Pazeidimas nekels pavojaus asmeny teiséms ir laisvéms.
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3.15. Kai nustatoma, jog dél Pazeidimo kyla didelé grésmé fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms, Bendrove

4.1.

4.2,

4.3.

4.4.

4.5.

5.1.

5.2,

5.3.

5.5.

5.6.

5.7.
5.8.

apie Pazeidimga privalo pranesti tiek VDAL, tiek duomeny subjektui.
IV. PRANESIMAS APIE PAZEIDIMA VDAI

Atsakingo asmens parengtoje pirminio tyrimo i¥vadoje nustatius, kad PaZeidimas buvo ir, kad yra
rizika fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms, Atsakingas asmuo nedelsdamas, ta¢iau ne véliau kaip
per 72 val. nuo suzinojimo apie PaZeidima, privalo praneiti apie tai VDAL

PraneSimas apie PaZeidimg VDAI pateikiamas elektroniniu biidu arba kitomis teisés akty
nustatytomis priemonémis.

Jeigu, jvertinus rizika, abejojama, ar ji yra ir ar reikia praneiti apie PaZeidima VDAI, Atsakingam
asmeniui taip pat rekomenduojama tokj prane$img VDALI pateikti.

Jeigu, priklausomai nuo PaZeidimo pobiuidZio, biitina atlikti i§samesnj tyrima ir nustatyti visus
svarbius faktus, susijusius su PaZeidimu ir per 72 val. nuo suZinojimo apie PaZeidimg pirminis
tyrimas néra baigiamas ir dél objektyviy aplinkybiy to padaryti nejmanoma, informacija VDAI
Atsakingas asmuo gali teikti etapais. Esant galimybei, apie informacijos teikima etapais, VDAI
turéty bati informuota teikiant pirminj Pranefima.

Jeigu po PraneSimo VDAI pateikimo, atlikus tolesnj tyrima, yra nustatoma, kad saugumo
incidentas buvo sustabdytas ir faktidkai nebuvo jokio Pa¥eidimo, Atsakingas asmuo apie tai
nedelsiant prane$a VDALI ir pa¥ymi Zurnale,

V. PRANESIMAS DUOMENU SUBJEKTUI

Nustacius, kad PaZeidimas buvo ir, kad yra didelé rizika fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms,
Bendrové privalo nedelsiant, jprastai ne véliau kaip per 72 valandas, apie tai praneiti duomeny
subjektui, kurio teiséms ir laisvéms dél §io PaZeidimo gali kilti didelis pavojus. UZ $ios Bendrovés
pareigos tinkama jgyvendinimg atsako Atsakingas asmuo.

Tai, jog apie PaZeidimg buvo informuota VDAI, neatleidZia Bendrovés, kaip duomeny valdytojo,

nuo pareigos informuoti duomeny subjekta.

PraneSime duomeny subjektui aiskia ir paprasta kalba pateikiama:

5.3.1. PaZeidimo pobtidZio apra$ymas;

5.3.2. Duomeny apsaugos pareigiino kontaktiniai duomenys;

5.3.3. Tikétiny Pazeidimo pasekmiy apraSymas;

5.3.4. Priemoniy, kuriy émési arba pasialé imtis duomeny valdytojas, kad biity pasalintas
PaZeidimas, jskaitant (kai tinkama) priemoniy galimoms neigiamoms jo pasekméms
sumazinti, apraSymas;

5.3.5. Kita reikSminga informacija, susijusi su PaZeidimu.

Duomeny subjektai apie Pazeidima informuojami t1e510g1a1 el. pastu, SMS, pastu ar kitais btdais.

Sis praneSimas privalo biti atskirtas nuo kitos siun¢iamos informacijos, tokios kaip nuolatiniai

atnaujinimai ar standartiniai prane$imai.

Kai tiesioginio pranedimo duomeny subjektui pateikimas pareikalauty neproporcingai daug

pastangy, apie jvykusj PaZeidima gali buti paskelbiama vie$ai arba taikoma panasi priemoné, kuria

duomeny subjektai biity informuoti.

Bendrové pasirenka tokius prane$imo duomeny subjektui budus, kurie maksimaliai didinty

galimybe tinkamai pranesti informacija visiems nukentéjusiems asmenims.

Bendrové gali pasirinkti kelis prane§imo duomeny subjektui apie Pazeidima bidus.

Esant Pazeidimui, prane$imo duomeny subjektui teikti nereikia, jeigu:

5.8.1. Bendrové jgyvendino tinkamas technines ir organizacines apsaugos priemones ir tos
priemonés taikytos asmens duomenims, kuriems PaZeidimas turéjo poveikio;
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5.9.

5.10.

6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

6.7.

7.1,

5.8.2. I karto po Pazeidimo Bendrové émeési priemoniy, kuriomis uztikrinama, kad nebegaléty
kilti didelis pavojus asmeny teiséms ir laisvéms;

5.8.3. Tai pareikalauty neproporcingai daug pastangy susisiekti su asmenimis. Tokiu atveju
vietoj to apie Pazeidima paskelbiama vie3ai arba taikoma panasi priemoné, kuria duomeny
subjektai bty informuojami taip pat efektyviai.

Bendrové turi galéti jrodyti VDAL, kad tinkamai vykdé pareigas informuoti duomeny subjektus

arba sglygos, kai duomeny subjektai neprivaléjo buti informuoti, i¥ tikryjy egzistavo.

Jeigu tiriant PaZeidimg pradZioje nustatoma, kad néra pavojaus fiziniy asmeny teiséms ir laisvéms,

ta¢iau detalesnio PaZeidimo tyrimo metu nustatoma, kad toks pavojus gali kilti, Bendrové rizika

turi jvertinti i§ naujo.

VI. PAZEIDIMU DOKUMENTAVIMAS

Visi Pazeidimai, nepriklausomai nuo to, ar apie juos buvo pranesta VDAI, ar ne, registruojami

Asmens duomeny saugumo pa¥eidimy #urnale (toliau — Zurnalas). Rekomenduojama Zurnala

pildyti pagal $iy Taisykliy Priede Nr. 1 patvirtinta forma. Zurnalas gali bati pildomas ir nesilaikant

Sios formos, taciau bet kokiu atveju Zurnale privalo biti uZfiksuota informacija, nurodyta forme_ ,

jtvirtintoje 8iy Taisykliy Priede Nr. 1.

Informacija apie PaZeidima j Zurnala jvedama nedelsiant, kai tik atliekamas pirminis vertinimas

(iprastai - ne véliau kaip per 5 darbo dienas po pirminio vertinimo i¥vados sura$ymo). Esant

biitinybei, Zurnale esanti informacija papildoma ir (ar) koreguojama.

Zurnale nurodoma:

6.3.1. Visi su Pazeidimu susije faktai — PaZeidimo prieZzastis, kas jvyko ir kokie asmens duomenys
paZeisti;

6.3.2. Pazeidimo poveikis ir pasekmés;

6.3.3. Techninés priemoneés, kuriy buvo imtasi;

6.3.4. Priezastys dél su Pazeidimu susijusiy sprendimy priémimo;

6.3.5. Prane$imo VDALI pateikimo vélavimo prieZastys (jeigu Prane$ima véluojama pateikti ar
PraneSimas teikiamas etapais);

6.3.6. Informacija, susijusi su prane$imu duomeny subjektui;

6.3.7. Kita reik¥minga informacija, susijusi su Pazeidimu.

Zurnalas tvarkomas radtu, jskaitant elektronine forma, ir saugomas pagal Bendrovés patvirtinta

dokumenty saugojimo tvarka.

Bendrovés paskirtas asmuo, atsakingas u¥ Pa¥eidimy valdyma, laikomas atsakingu ir u¥ Zurn

pildyma.

Remdamasi Zurnale pateikta informacija, VDAI turi galéti patikrinti, kaip jgyvendinama

Bendrovés, kaip duomenq valdytojo, pr1evole pranesti apie PaZeidimus.

Zurnale esantys jra%ai esant reikalui perZidirimi ir numatoma, kokios prevencijos priemonés turéty

bati jgyvendintos bei kaip bus kontroliuojamas $iy prevencijos priemoniy jdiegimas, kad ateityje

analogiski PaZeidimai nesikartoty.

VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Bendrové reguliariai, ne re¢iau kaip kartg per 2 metus, atlieka pazeidimy analize ir vertina, kokiy
reikéty imtis Pazeidimy prevencijos priemoniy.



UAB ,,JURBARKO VANDENYS“

ASMENS DUOMENUY SAUGUMO PAZEIDIMU
VALDYMO TAISYKLIU, patvirtinty

direktoriaus

2020 m. lapkri¢io 27 d. jsakymo Nr. 70

1 priedas

ASMENS DUOMENU SAUGUMO PAZEIDIMU ZURNALAS

JraSo Nr.
PRANESIMO APIE GALIMA PAZEIDIMA GAVIMAS
PraneSimo Asmuo,
apie galimg praneses apie
pazeidima galima
data pazeidima
PraneSimo
apie
pazeidima
gavimo
aplinkybés ir
turinys
PIRMINIS TYRIMAS
Pirminio
Pirminio tyrimo metu
tyrimo naudotos
iSvados data techninés
priemonés
Pirminio
tyrimo v .. - L
i&vados (ar paZeidimas buvo, kokio tipo, kokia rizika)
santrauka

PRANESIMAI VDAI IR DUOMEN U SUBJEKTAMS APIE PAZEIDIMA
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PraneSimas
VDAI

Pranesimai
duomeny
subjektams

Pazeidimo
poveikis ir
pasekmés
Pazeidimo
priezastis
Taisomieji
veiksmai
Kita
reikSminga
informacija

Data:

Teiktas/neteiktas, jei teiktas — kada, jei neteiktas at teikiamas etapais — dél kokiy
priezasciy

Teiktas/neteiktas, jei teiktas — kada ir kokiais biidais, jei neteiktas at teikiamas
etapais — dél kokiy prieZascCiy

PAZEIDIMO PASEKMES

Atsakingas asmuo:

JRASO KOREKCIJOS

Korekcijy
turinys:

/Vardas, pavardé, parasas, data/



UAB ,JURBARKO VANDENYS*

ASMENS DUOMENY SAUGUMO PAZEIDIMU
VALDYMO TAISYKLIU, patvirtinty

direktoriaus

2020 m. lapkri¢io 27 d. jsakymo Nr. 70

2 priedas

ASMENS DUOMENVY SAUGUMO PAZEIDIMU PIRMINIO TYRIMO ISVADA

Pirminj tyrima
atliko:
Pranesimo Asmuo,
apie galima praneses apie
pazeidima galima
data: pazeidima:
Pranesimo
apie
pazeidima
gavimo
aplinkybés ir
turinys
Pirminio
tyrimo metu
naudotos
techninés
priemonés:

I$vados data:

ISvados rezultatai:

Pazeidimo | /jvertinti paZeidimas i§ tiktyjy jvyko/nejvyko (gal buvo tik saugumo
faktas: | incidentas), ir pagristi, dél ko taip manoma/

Pazeidimo . . .. N v .
tipas: /Konfidencialumo, prieinamumo, vientisumo ~ ar $iy tipy derinys/
Rizikos /Apraoma, kaip buvo vertinama rizika, atsi¥velgiant j paZeidimo tipa, asmens
vertinimo duomeny pobiidj ir apimtis, kaip lengvai identifikuojamas fizinis asmuo,
Apradvmas: pasekmiy rimtumg fiziniams asmenims, specialias fizinio asmens savybes,
prasymas: nukentéjusiy fiziniy asmeny skaiiy, specialias Bendrovés savybes/
Rizikos .y Cr s Y
_ . | Néra/Zema/vidutiné/auksta
tikimybeé




Pranedta
jmonés | Taip/ne/data
vadovui:

PraneSimas
VDALI:

PraneSimas
duomeny
subjektams:

Atsakingas asmuo:

/Vardas, pavardé, parasas, data/




1.1.

1.2,

2.1.

2.2.
2.3.

3.1.

4.1.

4.2.

PATVIRTINTA

UAB ,,Jurbarko vandenys“ direktoriaus
2020 m. lapkri¢io 27 d. [sakymu Nr. G-70
Priedas Nr. 5

UAB ,JURBARKO VANDENYS“
DUOMENU SUBJEKTO TEISIU JGYVENDINIMO TAISYKLES

L BENDROSIOS NUOSTATOS

Sios Taisyklés nustato, kaip UAB ,,Jurbarko vandenys*, juridinio asmens kodas 158275315,
adresas Muitinés g. 1, Jurbarkas (toliau — Bendrové, duomeny valdytojas) vykdo duomeny
subjekty, kuriy asmens duomenis tvarko, teisiy jgyvendinima vadovaudamasi Europos
Parlamento Tarybos Reglamento (ES) 2016/679 (toliau — Reglamentas) nuostatomis ir kitais
teisés aktais, reglamentuojanéiais asmens duomeny apsauga.

Taisyklése vartojamos sgvokos atitinka Reglamente (ES) 2016/679 vartojamas savokas.

II.  TEISE GAUTI INFORMACIJA APIE DUOMENU TVARKYMA

Informacija apie Bendrovéje atlieckama duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymg,

nurodyta Reglamento (ES) 2016/679 13 ir 14 straipsniuose, pateikiama ra§tu, od%iu arba/ir

elektroniniy ry$iy priemonémis.

Informacija apie asmens duomeny tvarkyma pateikiama Reglamento nustatytais terminais.

Kai duomeny subjekto asmens duomenys renkami ne tiesiogiai i§ duomeny subjekto, apie §io

duomeny subjekto asmens duomeny tvarkyma informuojama:

2.3.1. per pagrista laikotarpj nuo asmens duomeny gavimo, bet ne véliau kaip per vieng
ménesj, atsiZzvelgiant j konkrecias asmens duomeny tvarkymo aplinkybes;

2.3.2. jeigu asmens duomenys bus naudojami ry$iams su duomeny subjektu palaikyti - ne
véliau kaip pirmg kartg susisiekiant su tuo duomeny subjektu; arba

2.3.3. jeigu numatoma asmens duomenis atskleisti kitam duomeny gavéjui — ne véliau kaip
atskleidZiant duomenis pirma karta.

II. TEISE SUSIPAZINTI SU DUOMENIMIS

Bendrové esant duomeny subjekto prafymui jgyvendinti teise susipaZinti su savo asmens

duomenimis turi pateikti:

3.1.1. informacija, ar duomeny subjekto asmens duomenys tvarkomi ar ne;

3.1.2. su asmens duomeny tvarkymu susijusia informacija, numatyta Reglamento (ES)
2016/679 15 straipsnio 1 ir 2 dalyse, jeigu duomeny subjekto asmens duomenys
tvarkomi;

3.1.3. tvarkomy asmens duomeny kopija.

3.1.4. Duomeny subjektas turi teise praSyti, kad jam bty pateikta tvarkomy asmens
duomeny kopija ir kita forma, nei Bendrové pateikia, ta¢iau uZ tai imamas mokestis,
apskaiCiuotas pagal administracines i§laidas, jei Bendrovés vidaus teisés aktai nenustato
kitaip.

IV. TEISE REIKALAUTI ISTAISYTI DUOMENIS

Duomeny subjektas, vadovaudamasis Reglamento (ES) 2016/679 16 straipsniu, turi teise
reikalauti, kad bet kokie jo tvarkomi netiksliis asmens duomenys biity iStaisyti, o nei$samiis
papildyti.

Siekiant jsitikinti, kad tvarkomi duomeny subjekto asmens duomenys yra netikslis ar
neiSsamis, Bendrové gali duomeny subjekto paprasyti pateikti tai patvirtinandius jrodymus.



4.3.

5.1

5.2,

5.3.

6.1.

6.2.

6.3.

7.1.

Jeigu duomeny subjekto asmens duomenys (iStaisyti pagal duomeny subjekto pradymga) buvo
perduoti duomeny gavéjams, Bendrové $iuos duomeny gavéjus apie tai informuoja, nebent
tai blity nejmanoma ar pareikalauty neproporcingy pastangy. Duomeny subjektas turi teise
prasyti, kad jam biity pateikta informacija apie tokius duomeny gavéjus.

TEISE REIKALAUTI ISTRINTI DUOMENIS (,TEISE BUTI PAMIRSTAMY)

Duomeny subjekto teisé iStrinti jo asmens duomenis (,,teisé buti pamir§tam®) jgyvendinama
Reglamento (ES) 2016/679 17 straipsnyje numatytais atvejais tik dél $iy asmens duomeny,
tvarkomy zemiau nurodytais tikslais:

5.1.1. kai duomenys nebéra reikalingi, kad baty pasiekti tikslai, kuriais jie buvo renkami arba
kitaip tvarkomi

5.1.2. tvarkant asmens duomenis duomeny subjekto sutikimo pagrindu, kai $is sutikimas
atS8aukiamas.

5.1.3. tvarkant kandidaty jsidarbinti = Bendrovéje asmens duomenis, gautus
atrankos/konkurso metu, kai paaiSkéja, jog pasialymas dél darbo nebus
pateiktas/priimtas.

5.1.4. kitais Bendrovés vidaus taisyklése arba galiojanciuose teisés aktuose numatytais
atvejais.

Duomeny subjekto teisé reikalauti iStrinti asmens duomenis (,,teisé buti pamir$tam®) gali bati

nejgyvendinta Reglamento (ES) 2016/679 17 straipsnio 3 dalyje numatytais atvejais.

Jeigu duomeny subjekto asmens duomenys (iStrinti pagal duomeny subjekto prasyma) buvo

perduoti duomeny gavéjams, Bendrové Siuos duomeny gavéjus apie tai informuoja, nebent

tai blity nejmanoma ar pareikalauty neproporcingy pastangy. Duomeny subjektas turi teise
prasyti, kad jam biity pateikta informacija apie tokius duomeny gavéjus.

VI. TEISE APRIBOTI DUOMENU TVARKYMA

Reglamento (ES) 2016/679 18 straipsnio 1 dalyje numatytais atvejais Bendrové privalo
jgyvendinti duomeny subjekto teise apriboti jo asmens duomeny tvarkyma.

Asmens duomenys, kuriy tvarkymas apribotas, yra saugomi, o prie$ tokio apribojimo
panaikinimg duomeny subjektas ra$tu, ZodZiu arba elektroniniy ry$iy priemonémis yra
informuojamas.

Jeigu duomeny subjekto asmens duomenys (kuriy tvarkymas apribotas pagal duomeny
subjekto prasyma) buvo perduoti duomeny gavéjams, Bendrové Siuos duomeny gavéjus apie
tai informuoja, nebent tai biity nejmanoma ar pareikalauty neproporcingy pastangy.
Duomeny subjektas turi teise prasyti, kad jam biity pateikta informacija apie tokius duomeny
gaveéjus.

VII. TEISE ] DUOMENU PERKELIAMUMA

Duomeny subjekto teise j duomeny perkeliamuma, numatyta Reglamento (ES) 2016/679 20

straipsnyje, Bendrové jgyvendina tik tokiais atvejais, kai duomenys tvarkomi

automatizuotomis priemonémis ir tik dél §iy asmens duomeny, tvarkomy Zemiau nurodytais

tikslais:

7.1.1. kai duomeny tvarkymas yra grindZziamas duomeny subjekto sutikimo sutikimu (pagal
6 straipsnio 1 dalies a punktg arba 9 straipsnio 2 dalies a punkta) arba

7.1.2. kai tvarkyti duomenis biitina siekiant jvykdyti sutartj, kurios 3alis yra duomeny
subjektas, arba siekiant imtis veiksmy duomeny subjekto praSymu pries sudarant
sutartj;

7.1.3. kitais Bendrovés vidaus taisyklése arba galiojanciuose teisés aktuose numatytais
atvejais.



7.2.

7.3.

7.4.

8.1.

8.2.

8.3.

IX.

9.1.

9.2.

10.1.

10.2.

Duomeny subjektas teisés j duomeny perkeliamuma neturi ty asmens duomeny atzvilgiu,
kurie tvarkomi neautomatiniu biidu susistemintose rinkmenose, pavyzdZiui, popierinése
bylose.

Duomeny subjektas, kreipdamasis dél teisés j duomeny perkeliamumg, turi nurodyti, ar
pageidauja, kad jo asmens duomenys biity persiysti jam ar kitam duomeny valdytojui.

Pagal duomeny subjekto pragyma perkelti jo asmens duomenys néra automatiskai i¥trinamsi.
Jeigu duomeny subjektas to pageidauija, turi kreiptis j duomeny valdytojg dél teisés reikalauti
iStrinti duomenis (,,teisés bati pamir§tam*) jgyvendinimo.

VII. TEISE NESUTIKTI SU DUOMENU TVARKYMU

Duomeny subjektas, vadovaudamasis Reglamento (ES) 2016/679 21 straipsniu, turi teise dél

su juo konkreciu atveju susijusiy prieZas¢iy bet kuriuo metu nesutikti, kad Bendrové tvarkyty

jo asmens duomenis $iais atvejais:

8.1.1. kai asmens duomeny tvarkymas prie§tarauja teisés akty reikalavimams.

8.1.2. kai duomeny tvarkymas vykdomas vie$ojo intereso labui arba siekiant uztikrinti teiséty
duomeny valdytojo arba treiosios $alies interesy gynima.

8.1.3. kitais Bendrovés vidaus taisyklése arba galiojandiuose teisés aktuose numatytais
atvejais.

Apie duomeny subjekto teis¢ nesutikti su asmens duomeny tvarkymu Bendrové informuoja

pateikiant informacijg interneto svetainéje, rastu arba Zodziu.

Duomeny subjektui iSreiSkus nesutikimg su asmens duomeny tvarkymu, toks tvarkymas

atliekamas tik tuo atveju, jeigu motyvuotai nusprend¥iama, kad prieZastys, dél kuriy

atliekamas asmens duomeny tvarkymas, yra virSesnés u# duomeny subjekto interesus, teises

ir laisves, arba jeigu asmens duomenys yra reikalingi pareiksti, vykdyti ar apginti teisinius

reikalavimus.

TEISE REIKALAUTI, KAD NEBUTU TAIKOMAS TIK AUTOMATIZUOTU
DUOMENU TVARKYMU, ISKAITANT PROFILIAVIMA, GRINDZIAMAS
SPRENDIMAS

Siais atvejais, duomeny subjektas turi teise reikalauti, kad jo at¥vilgiu nebiity taikomas tik
automatizuotu duomeny tvarkymu grindZiamas sprendimas ir toks sprendimas bity
perzifirétas:

9.1.1. kai dél tokio automatizuoto duomeny tvarkymo duomeny subjektui galéty kilti didelés
teisinés pasekmés arba toks duomeny tvarkymas jam pana$iu biidu daryty didelj
poveik]j ir

9.1.2. galiojanCiuose teisés aktuose néra nustatyta, kad toms konkre¢iai duomeny tvarkymo
operacijoms §i duomeny subjekto reikalavimo teisé netaikoma.

Duomeny subjektui kreipusis dél automatizuotu duomeny tvarkymu grind#iamo sprendimo

perzitiros, duomeny valdytojas, turi atlikti i§samy visy svarbiy duomeny, jskaitant ir duomeny

subjekto pateiktos informacijos, vertinima.

PRASYMO IGYVENDINTI DUOMENU SUBJEKTO TEISES PATEIKIMAS

Kreiptis dél duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo duomeny subjektas turi teise Zod%iu arba
raStu, pateikiant pradymga asmeniskai, pastu ar elektroninémis priemonémis Bendrovei el. pasto
adresu info@jurbarkovandenys.lt arba tiesiogiai Bendrovéje paskirtam duomeny apsaugos
pareiglinui el. padto adresu, kuris yra skelbiamas Bendrovés interneto svetainéje.

Jeigu dél duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo kreipiamasi Zod¥iu ar pra$ymas pateiktas
raStu asmeniSkai, duomeny subjektas turi patvirtinti savo tapatybe pateikdamas asmens
tapatybe patvirtinantj dokumentg arba patvirtinus tapatybe elektroniniy rys$iy priemonémis,
kurios leidZia tinkamai identifikuoti asmenj. To nepadarius, duomeny subjekto teisés néra




10.3.

10.4.

10.5.
10.6.

10.7.

10.8.

10.9.

11.1.

11.2.

11.3.

11.4.

11.5.

11.6.

11.7.

jgyvendinamos. Si nuostata netaikoma, jeigu duomeny subjektas kreipiasi dél informavimo
apie asmens duomeny tvarkyma pagal Reglamento (ES) 2016/679 13 ir 14 straipsnius.

Jeigu dél duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo kreipiamasi rastu, pateikiant prasyma pastu,
tuomet kartu su praSymu turi buti pateikta notaro patvirtinta asmens tapatybe patvirtinancio
dokumento kopija. Teikiant praSyma elektroninémis priemonémis, praSymas turi biiti
pasirasytas kvalifikuotu elektroniniu parau arba jis turi bati suformuotas elektroninémis
priemonémis, kurios leid%ia uZtikrinti teksto vientisuma ir nepakei¢iamuma. Si nuostata
netaikoma, jeigu duomeny subjektas kreipiasi dél informavimo apie asmens duomeny
tvarkyma pagal Reglamento (ES) 2016/679 13 ir 14 straipsnius.

PraSymas jgyvendinti duomeny subjekto teises turi bati jskaitomas, asmens pasiraSytas, jame
turi bati nurodyti duomeny subjekto vardas, pavardé, adresasir (ar) kiti kontaktiniai duomenys
ry$iui palaikyti ar kuriais pageidaujama gauti atsakyma dél duomeny subjekto teisiy
igyvendinimo.

Savo teises duomeny subjektas gali jgyvendinti pats arba per atstova.

Asmens atstovas praSyme turi nurodyti savo varda, pavarde, adresa ir (ar) kitus kontaktinius
duomenis ry$iui palaikyti, kuriais asmens atstovas pageidauja gauti atsakyma, taip pat
atstovaujamo asmens varda, pavarde ir kitus duomenis, kurie reikalingi duomeny subjekto
identifikavimui bei pateikti atstovavima patvirtinantj dokumenta ar jo kopija.

Esant abejoniy dél duomeny subjekto tapatybés, duomeny valdytojas prasSo papildomos
informacijos, reikalingos ja jsitikinti.

Kreipiantis ra$tu dél duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo, rekomenduojama pateikti
Taisykliy 1 priede nurodytos formos prasyma.

Visais klausimais, susijusiais su duomeny subjekto asmens duomeny tvarkymu ir naudojimusi
savo teisémis, duomeny subjektas turi teise kreiptis j duomeny apsaugos pareigiing. Siekiant
uztikrinti Reglamento (ES) 2016/679 38 straipsnio 5 dalyje jtvirtinta konfidencialuma,
kreipiantis j duomeny apsaugos pareigiing pastu, ant voko uZraSoma, kad korespondencija
skirta duomeny apsaugos pareiglinui.

PRASYMO IGYVENDINTI DUOMENU SUBJEKTO TEISES NAGRINEJIMAS

Gavus duomeny subjekto prasymga, ne véliau kaip per vieng ménesj nuo prasymo gavimo, jam
pateikiama informacija apie tai, kokiy veiksmy buvo imtasi pagal gautg praSyma. Jeigu bus
véluojama pateikti informacija, per nurodyta terming duomeny subjektas informuojamas apie
tai, nurodant vélavimo prieZastis ir apie galimybe pateikti skunda Valstybinei duomeny
apsaugos inspekcijai.

Jeigu praSymas pateiktas nesilaikant Taisykliy IX skyriuje nustatytos tvarkos ir reikalavimy, jis
nenagrinéjamas, ir nedelsiant, bet ne véliau kaip per 3 darbo dienas, duomeny subjektas apie
tai informuojamas nurodant prieZastis.

Jeigu praSymo nagrinéjimo metu nustatoma, jog duomeny subjekto teisés yra apribotos
Reglamento (ES) 2016/679 23 straipsnio 1 dalyje numatytais pagrindais, duomeny subjektas
apie tai informuojamas.

Informacija pagal duomeny subjekto prasyma dél jo teisiy jgyvendinimo pateikiama valstybine
kalba.

Visi veiksmai pagal duomeny subjekto praSymus jgyvendinti duomeny subjekto teises
atliekami ir informacija teikiama nemokamai, jei Bendrovés vidaus taisyklés ar galiojantys
teisés aktai nenumato kitaip.

Bendrové veiksmus ar neveikima jgyvendinant duomeny subjekto teises duomeny subjektas
turi teise skysti pats arba duomeny subjekto atstovas, taip pat jo jgaliota ne pelno jstaiga,
organizacija ar asociacija, atitinkanti Reglamento (ES) 2016/679 80 straipsnio reikalavimus,
Valstybinei duomeny apsaugos inspekcijai, L. Sapiegos g. 17, Vilnius, el. pastas ada@ada.lt,
interneto svetainé www.vdai.lrv.lt, taip pat teismingam teismui.

Dél duomeny subjekto teisiy pazeidimo patyrus materialing ar nematerialing Zalg, duomeny
subjektas turi teis¢ j kompensacija, dél kurios priteisimo turi teisg kreiptis j teismingg teisma.
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1 priedas

(Prasymo jgyvendinti duomeny subjekto teis¢ (-es) rekomenduojama forma)

(Duomeny subjekto vardas, pavardé')

(Adresas ir (ar) kiti kontaktiniai duomenys (telefono rysio numeris ar el. pato adresas (nurodoma

pareiskéjui pageidaujant)

(Atstovas ir atstovavimo pagrindas, jeigu pra§yma pateikia duomeny subjekto atstovas)?

(Duomeny valdytojo pavadinimas)

i Y s Y s Y s Y s Y e Y s Y s |

2.

leisty

PRASYMAS
IGYVENDINTI DUOMENU SUBJEKTO TEISE (-ES)

(Data)

(Vieta)

Prafau jgyvendinti $ia (3ias) duomeny subjekto teise (-es):
(Tinkama langelj paZymékite kryzeliu):

Teisg gauti informacija apie duomeny tvarkyma

Teise susipazinti su duomenimis

Teise reikalauti iStaisyti duomenis

Teisg reikalauti istrinti duomenis (,,teisé biiti pamir§tam®)

Teise apriboti duomeny tvarkyma

Teise | duomeny perkeliamuma

Teis¢ nesutikti su duomeny tvarkymu

Teis¢ reikalauti, kad nebiity taikomas tik automatizuotu duomeny tvarkymu, jskaitant
profiliavima, grindZiamas sprendimas

Nurodykite, ko konkreciai praSote ir pateikite kiek jmanoma daugiau informacijos, kuri
tinkamai jgyvendinti Jasy teise (-es) (pavyzdZiui, jeigu norite gauti asmens duomeny kopijg,

nurodykite, kokiy konkreciai duomeny (pavyzdziui, 2020 m. x mén. x d. elektroninio pasto laisko kopijg,
2020 m. x mén. x d. vaizdo jrasq (x val. x min. — x val. x min.) kopijg pageidaujate gauti; jeigu norite
iStaisyti duomenis, nurodykite, kokie konkreciai Jiisy asmens duomenys yra netikslis; jeigu nesutinkate,
kad buty tvarkomi Jisy asmens duomenys, tuomet nurodykite argumentus, kuriais grindfiate savo

nesuti

kimg, nurodykite del kokio konkreciai duomeny tvarkymo nesutinkate; jeigu kreipiatés dél teisés j

duomeny perkeliamumg jgyvendinimo, prasome nurodyti, kokiy duomeny atzvilgiu $ig teis¢ pageidaujate

! Gali

biti praSoma nurodyti daugiau duomeny, siekiant nustatyti, ar duomeny subjekto duomenys yra tvarkomi,

pavyzdZiui, nurodyti duomeny valdytojo duomeny subjektui priskirta koda ir pan.
? Jeigu praSyma pateikia duomeny subjekto atstovas, kartu turi biti pridedamas atstovo jgaliojimus patvirtinantis
dokumentas.



jgyvendinti, ar pageidaujate juos perkelti j savo jrenginj ar kitam duomeny valdytojui, jeigu pastarajam,
tuomet nurodykite kokiam):

PRIDEDAMA?:

B

(Parasas) (Vardas,
pavardé)

3 Jeigu praSymas yra siundiamas padtu, prie praiymo pridedama asmens tapatybe patvirtinan¢io dokumento kopija,
patvirtinta notaro ar kita teisés akty nustatyta tvarka.
Jeigu kreipiamasi dél netiksliy duomeny istaisymo, pateikiamos tikslius duomenis patvirtinan¢iy dokumenty kopijas;
jeigu jos siun¢iamos pastu, tuomet turi biti patvirtintos notaro ar kita teisés akty nustatyta tvarka.
Jeigu duomeny subjekto asmens duomenys, tokie kaip vardas, pavardé, yra pasikeite, kartu pateikiamos dokumenty,
patvirtinan&iy §iy duomeny pasikeitima, kopijos; jeigu jos siunéiamos pastu, tuomet turi bati patvirtintos notaro ar kita
teisés akty nustatyta tvarka.
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PATVIRTINTA

UAB ,,Jurbarko vandenys® direktoriaus
2020 m. lapkricio 27 d. [sakymu Nr. G-70
Priedas Nr. 6

UAB ,,JURBARKO VANDENYS*
ASMENS DUOMENU TVARKYMO POLITIKA

I. INFORMACIJA APIE DUOMENU VALDYTOJA

1.1. UAB ,Jurbarko vandenys®, juridinio asmens kodas 158275315, adresas Muitinés g 1,
Jurbarkas (toliau — Bendrové, duomeny valdytojas) tvarko bendrovés klienty ir trediyjy asmeny duomenis,
vadovaudamasi Europos Parlamento Tarybos Reglamento (ES) 2016/679 (toliau — Reglamentas)
nuostatomis ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais asmens duomeny apsauga.

II. SAVOKOS

2.1. Politikoje vartojamos $ios savokos:

2.1.1.  Asmens duomenys - informacija apie fizinj asmenj, kurio tapatybé nustatyta arba kurio
tapatybe galima nustatyti;

2.1.2. Duomeny subjektas - asmuo, kuriam priklauso Politikoje nurodytais tikslais tvarkomi
asmens duomenys.

2.1.3.  Duomeny subjekto sutikimas — laisva valia duotas, konkretus ir nedviprasmi¥kas
tinkamai informuoto duomeny subjekto valios iSrei¥kimas pareitkimu arba vienareikimiais veiksmais,
kuriais jis sutinka, kad baty tvarkomi su juo susije asmens duomenys. .

2.14. Duomeny tvarkymas - bet kokia automatizuotomis arba neautomatizuotomis
priemonémis su asmens duomenimis ar asmens duomeny rinkiniais atlieckama operacija ar operacijy seka,
kaip antai rinkimas, jra§ymas, riiSiavimas, sisteminimas, saugojimas, adaptavimas ar keitimas, i$gava,
susipaZinimas, naudojimas, atskleidimas persiundiant, platinant ar kitu biidu sudarant galimybe jais
naudotis, taip pat sugretinimas ar sujungimas su kitais duomenimis, apribojimas, itrynimas arba
sunaikinimas,

2.1.5.  Duomeny tvarkytojas — fizinis arba juridinis asmuo, valdZios institucija, agentiira ar kita
istaiga, kuri duomeny valdytojo vardu tvarko asmens duomenis.

2.1.6. Reglamentas — 2016 m. balandZio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamentas (ES)
2016/679 dél fiziniy asmeny apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dél laisvo tokiy duomeny judéjimo ir
kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (Bendrasis duomeny apsaugos reglamentas).

IIIl. ASMENS DUOMENU TVARKYMO PRINCIPAI

3.1. Bendrové asmens duomenis tvarko skaidriai, saZiningai ir teisétai, laikydamasi galiojanciy
Europos Sgjungos bei Lietuvos Respublikos teisés akty reikalavimy ir kontroliuojandiy institucijy
nurodymy.

3.2. Bendrove asmens duomenis tvarko aiskiai apibréZtais, teisétais ¥ioje Politikoje nurodytais
tikslais ir tiek, kiek reikia siekiant pasiekti tikslus, dél kuriy jie yra tvarkomi.

3.3. Asmens duomenys bendrovéje tvarkomi laikantis $iy principy:

3.3.1. Teisétumo, saZiningumo ir skaidrumo;

3.3.2.  Tikslo apribojimo;

3.3.3.  Duomeny kiekio maZinimo;
3.3.4.  Tikslumo;

3.3.5.  Saugojimo trukmés apribojimo;



3.3.6. Vientisumo ir konfidencialumo;

3.3.7.  Atskaitomybés.

3.4. Bendrovés darbuotojai, tvarkantys asmens duomenis arba bendrovés vadovo jsakymu
jgalioti turéti prieiga prie asmens duomeny, privalo laikytis konfidencialumo principo ir laikyti paslaptyje
bet kokig su asmens duomenimis susijusia informacija, su kuria jie susipazino vykdydami pareigas, nebent
tokia informacija biity vieSa pagal teisés akty nuostatas.

3.5. Bendrové, tvarkydama asmens duomenis, taiko tinkamas technines ir organizacines
priemones surinkty duomeny apsaugojimui nuo neteisétos prieigos, atskleidimo, atsitiktinio praradimo,
neleistino naudojimo, pakeitimo, sunaikinimo ar kito neteiséto tvarkymo.

3.6. Bendrové turi teise duomeny tvarkymo veiksmams (pavyzdZiui, duomeny rinkimo,
grupavimo, atsakymy rengimo tikslais) pasitelkti duomeny tvarkytojus. Duomeny tvarkytojai atlieka
duomeny subjekty asmens duomeny tvarkymo veiksmus, jiems pavestus raSytine sutartimi arba atskiru
nurodymu, i$skyrus atvejus, kai jstatymai ir kiti teisés aktai nustato kitaip. Duomeny tvarkytojai privalo
garantuoti reikiamas technines ir organizacines duomeny apsaugos priemones ir uZtikrinti, kad tokiy
priemoniy biity laikomasi.

IV. BENDROVES TVARKOMI ASMENS DUOMENYS

4.1. Bendrové, vadovaudamasi Reglamentu ir $ia Politika, tvarko bendrovés buvusiy, esamy,
naujy ir potencialiy klienty, asmeny, apsilankanciy bendrovés patalpose ir (ar) bendrovés internetinéje
svetainéje www.jurbarkovandenys.lt (toliau — svetainé), asmeny, kurie naudojasi bendrovés teikiamomis
elektroninémis paslaugomis, lankosi bendrovés administruojamose paskyrose, bendrauja su bendrove
socialiniuose tinkluose ar telekomunikacijos priemonémis ar kitu biidu stebi bendrovés veikla, suinteresuoty
asmeny, kurie néra bendrovés klientai ir kreipiasi pastu, el. pa$tu ar kitomis rySio priemonémis ir kity
asmeny, kuriy asmens duomenys gali biiti tvarkomi bendrovéje ioje Politikoje numatytais tikslais, asmens
duomenis.

4.2, Bendrové asmens duomenis tvarko S$iais tikslais:

4.2.1. Geriamojo vandens tiekimo ir (arba) nuoteky tvarkymo vieSyjy sutarciy
sudarymas ir vykdymas ir su tuo susijusiy teisiniy prievoliy viesiesiems geriamojo vandens
tiekéjams ir/ar nuoteky tvarkytojams vykdymas:

4.2.1.1. Duomeny subjektai: Bendrovés klientai (fiziniai asmenys) ir bendrovés klienty (juridiniy
asmeny) atstovai.

4.2.1.2. Tvarkomi asmens duomenys: autentifikavimo duomenys (Bendrovés klienty — fiziniy
asmeny: vartotojo kodas, vardas, pavardé, gimimo data, esant teisiniam pagrindui - ir kiti asmens tapatybés
dokumente pateikti duomenys; Bendroves klienty — juridiniy asmeny: vartotojo kodas, atstovo vardas,
pavardé, pareigos Bendrovés kliento jmonéje arba kitas atstovavimo pagrindas), kontaktiniai duomenys
(telefono numeris, elektroninio pasto adresas), duomenys apie nekilnojamojo turto objekta (nekilnojamojo
turto savininko duomenys, adresas, registro Nr., plotas, Zymos ir kita); duomenys, susij¢ su paslaugy teikimu
(sutarties numeris, vartotojo kodas, informacijos siuntimo adresas, skaitikliy numeriai ir rodmenys,
vartojimo duomenys), kiti duomenys, kuriy tvarkyma nustato teisés aktai.

4.2.1.3. Teisiniai pagrindai: BDAR 6 str. 1 d. (b) p., BDAR 6 str. 1 d. (c) p. (konkretis teisés aktai —
LR Geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo jstatymas, Geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky
tvarkymo infrastruktiiros naudojimo ir prieZiiiros taisyklés, Geriamojo vandens tiekimo ir (arba) nuoteky
tvarkymo vieSosios sutarties standartiniy salygy aprasas, LR Piniginés socialinés paramos nepasiturintiems
gyventojams jstatymas, LR Pridétinés vertés mokeséio jstatymas ir kt.), BDAR 6 str. 1 d. (a) p. (asmens
kodo tvarkymo atvejais)

4.2.1.4. Duomeny saugojimo terminas: 10 mety po sutar¢iy nutraukimo (nepriklausomai nuo
nutraukimo pagrindo)



4.2.1.5. Duomeny Saltiniai: patys duomeny subjektai, jy jgalioti asmenys ir kiti $altiniai (valstybés
registrai, savivaldos institucijos, bendrojo naudojimo objekty valdytojai ir kt.)

4.2.1.6. Duomeny gavéjai: Teisés akty numatytais atvejais duomenys gali biti teikiami valstybés ar
vietos savivaldos institucijoms, teisésaugos institucijoms, teismams, namus administruojantiems
subjektams,

422, Mokéjimy uz paslaugas apskai¢iavimas ir administravimas:

4.2.2.1. Duomeny subjektai: Bendrovés klientai (fiziniai asmenys) ir bendrovés klienty (juridiniy
asmeny) atstovai.

4.2.2.2. Tvarkomi asmens duomenys: autentifikavimo duomenys (Bendrovés klienty — fiziniy
asmeny: vartotojo kodas, vardas, pavardé, gimimo data, esant teisiniam pagrindui - ir kiti asmens tapatybés
dokumente pateikti duomenys; Bendrovés klienty — juridiniy asmeny: vartotojo kodas, atstovo vardas,
pavardé, pareigos Bendrovés kliento jmonéje arba kitas atstovavimo pagrindas), kontaktiniai duomenys
(telefono numeris, elektroninio pasto adresas), duomenys apie nekilnojamojo turto objekta (nekilnojamojo
turto savininko duomenys, adresas, registro Nr., plotas, Zymos ir kita); duomenys, susije su paslaugy teikimu
(sutarties numeris, vartotojo kodas, informacijos siuntimo adresas, skaitikliy numeriai ir rodmenys,
vartojimo duomenys), informacija apie asmeny kreditinguma, kiti duomenys, kuriy tvarkyma nustato teisés
aktai.

4.2.2.3. Teisiniai pagrindai: BDAR 6 str. 1 d. (b) p., BDAR 6 str. 1 d. (c) p. (konkretiis teisés aktai —
LR Geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo jstatymas, Geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky
tvarkymo infrastruktaros naudojimo ir prieZiiros taisyklés, Geriamojo vandens tiekimo ir (arba) nuoteky
tvarkymo vieSosios sutarties standartiniy salygy aprasas, LR Piniginés socialinés paramos nepasiturintiems
gyventojams jstatymas, LR Pridétinés vertés mokescCio jstatymas ir kt.), BDAR 6 str, 1 d. (a) p. (asmens
kodo tvarkymo atvejais), BDAR 6 str. 1 d. (e) p. — Bendrovés teisétas interesas laiku gauti apmokeéjimus

4.2.2.4. Duomeny saugojimo terminas: 10 mety po sutaréiy nutraukimo (nepriklausomai nuo
nutraukimo pagrindo)

4.2.2.5. Duomeny $altiniai: patys duomeny subjektai, jy jgalioti asmenys ir kiti Saltiniai (valstybés
registrai, savivaldos institucijos, bendrojo naudojimo objekty valdytojai ir kt.)

4.2.2.6. Duomeny gavéjai: Teisés akty numatytais atvejais duomenys gali bati teikiami valstybés ar
vietos savivaldos institucijoms, teisésaugos institucijoms, teismams, namus administruojantiems
subjektams.

4.2.3.  Kity teisés aktuose numatyty viedojo geriamojo vandens tiekéjo ir/ar nuoteky
tvarkytojo teisiniy prievoliy ir sutarciy su treéiaisiais asmenimis vykdymas:

4.2.3.1. Duomeny subjektai: Bendrovés klientai, tretieji asmenys ir (arba) jy atstovai.

4.2.3.2. Tvarkomi asmens duomenys: asmeny autentifikavimo duomenys, kontaktiniai duomenys,
duomenys apie nekilnojamajj turta, kiti duomenys, kuriy tvarkyma nustato teisés aktai.

4.2.3.3. Teisiniai pagrindai: BDAR 6 str. 1 d. (b) p., BDAR 6 str. 1 d. (c) p. (konkretiis teisés aktai —
LR Geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo jstatymas, Geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky
tvarkymo infrastruktiros naudojimo ir prieZiiiros taisyklés, Geriamojo vandens tiekimo ir (arba) nuoteky
tvarkymo vieSosios sutarties standartiniy salygy apraas, Infrastruktiiros plétros specialiyjy plany rengimo
taisykleés ir kt.)

4.2.3.4. Duomeny saugojimo terminas: 10 mety po sutardiy nutraukimo (nepriklausimai nuo
nutraukimo pagrindo) / 10 mety po jsipareigojimy jvykdymo

4.2.3.5. Duomeny 3altiniai: patys duomeny subjektai, jy jgalioti asmenys ir kiti Saltiniai (projekty
rengéjai, IS Infostatyba, valstybés registrai, savivaldos institucijos, bendrojo naudojimo objekty valdytojai
ir kt.)

4.2.3.6. Duomeny gavéjai: Teisés akty numatytais atvejais duomenys gali biti teikiami valstybés ar
vietos savivaldos institucijoms, teisésaugos institucijoms, teismams, namus administruojantiems
subjektams.



4.2.4. PraSymy nagrinéjimas bei informacijos apie Bendrovés veikla ir teikiamas
paslaugas teikimas.

4.2.4.1. Duomeny subjektai: Bendrovés klientai, jy atstovai, tretieji asmenys.

4.2.4.2. Tvarkomi asmens duomenys: asmeny autentifikavimo duomenys, kontaktiniai duomenys,
duomenys apie turta, sandorius, Seimine bei turting padétj, suvartojimo rodiklius, kiti duomenys, kuriy
tvarkyma nustato teisés aktai.

4.2.4.3. Teisiniai pagrindai: BDAR 6 str. 1 d. (b) p., BDAR 6 str. 1 d. (c) p. (konkretus teisés aktai —
LR Geriamojo vandens tiekimo ir nuoteky tvarkymo jstatymas ir kt.)

4.2.4.4. Duomeny saugojimo terminas: Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykléje nustatyti
terminai (informacijai, teikiamai telefonu — Pokalbiy jra$y duomeny tvarkymo taisyklése nustatyti terminai)

4.2.4.5. Duomeny Saltiniai: patys duomeny subjektai ir kiti Saltiniai.

4.2.4.6. Duomeny gavéjai: teisés akty numatytais atvejais duomenys gali bati teikiami valstybés ar
vietos savivaldos institucijoms, teisésaugos institucijoms, teismams.

4.2.4.7. Kitos nuostatos: Asmeny, besikreipianciy telefonu ir (ar) elektroniniu pa$tu autentifikavimo
tvarka nustato bendrovéje patvirtintos Klienty aptarnavimo telefonu ir (ar) elektroniniu pastu taisyklés.
Specialigsias nuostatas, susijusias su Bendrovés telefoniniy pokalbiy jrasy asmens duomeny tvarkymu
reglamentuoja Bendrovéje patvirtintos Telefoniniy pokalbiy jra$y tvarkymo taisyklés.

4.2.5. Tiesioginé rinkodara ir klienty apklausos:

4.2.5.1. Duomeny subjektai: Bendrovés klientai, jy atstovai, tretieji asmenys.

4.2.5.2. Tvarkomi asmens duomenys: asmeny autentifikavimo duomenys, kontaktiniai duomenys, kiti
duomenys, kuriy tvarkyma nustato teisés aktai.

4.2.5.3. Teisiniai pagrindai: BDAR 6 str. 1 d. (a) p.

4.2.5.4. Duomeny saugojimo terminas: 1 metai.

4.2.5.5. Duomeny $altiniai: duomeny subjektai.

4.2.5.6. Duomeny gavéjai: teisés akty numatytais atvejais duomenys gali bati teikiami valstybés ar
vietos savivaldos institucijoms, teisésaugos institucijoms, teismames.

4.2.6. Viesyjy pirkimy organizavimas:

4.2.6.1. Duomeny subjektai: Fiziniai asmenys, dalyvaujantys organizuojant bei vykdant pirkimus
(paklausimus teikiantys asmenys, pirkimo dalyviai, tiekéjai, subtiekéjai, specialistai, kiti dokumentuose,
susijusiuose su vykdomais pirkimais, minimi asmenys ir kt.) ir juridiniy asmeny, dalyvaujanciy
organizuojant bei vykdant pirkimus, atstovai.

4.2.6.2. Tvarkomi asmens duomenys: asmeny autentifikavimo duomenys, kontaktiniai duomenys, kiti
duomenys, kuriy tvarkvma nustato teisés aktai.

4,2.6.3. Teisiniai pagrindai: BDAR 6 str. 1 d. (c) p. (LR Vie$yjy pirkimy jstatymas, LR Pirkimuy,
atliekamy vandentvarkos, energetikos, transporto ar pasto paslaugy srities perkanciyjy subjekty, jstatymas,
kiti teisés aktai)

4.2.6.4. Duomeny saugojimo terminas: 10 mety nuo vieSojo pirkimo pabaigos.

4.2.6.5. Duomeny Saltiniai: duomeny subjektai ir kiti Saltiniai.

4.2.6.6. Duomeny gavéjai: teisés akty numatytais atvejais duomenys gali bati teikiami valstybés ar
vietos savivaldos institucijoms, teisésaugos institucijoms, teismams.

4.2.7. PraneSéjy apsauga ir korupcijos prevencija

4.2.7.1. Duomeny subjektai: Fiziniai asmenys ir juridiniy asmeny, atstovai, kuriy asmens duomenys

tvarkomi praneséjy apsaugos arba korupcijos prevencijos tikslais (pavyzdzZiui, darbuotojy giminés arba $eimy
nariai, asmenys, apie kuriy veikas prane$ama ir pan.).
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4.2.7.2. Tovarkomi asmens duomenys: pagal poreikj: asmeny autentifikavimo duomenys, duomenys
apie giminystés rySius, duomenys apie darbovietes, duomenys apie galimai atliktas veikas, kontaktiniai
duomenys, kiti duomenys, kuriy tvarkyma nustato teisés aktai.

4.2.7.3. Teisiniai pagrindai: BDAR 6 str. 1 d. (c) p. (LR Korupcijos prevencijos jstatymas, LR
Praneséjy apsaugos jstatymas, kiti teisés aktai)

4.2.7.4. Duomeny saugojimo terminas: Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykléje nustatyti
terminai.

4.2.7.5. Duomeny altiniai: bendrovés darbuotojai, duomeny subjektai ir kiti $altiniai.

4.2.7.6. Duomeny gavéjai: teisés akty numatytais atvejais duomenys gali biti teikiami valstybés ar
vietos savivaldos institucijoms, teisésaugos institucijoms, teismams.

4.2.8. Bendrovés akcininky (fiziniy asmeny) ir bendrovés akcininky (juridiniy
asmeny) atstovy asmens duomeny tvarkymas:

4.2.8.1. Duomeny subjektai: bendrovés akcininkai (fiziniai asmenys) ir Bendrovés akcininky
(juridiniy asmeny) atstovai.

4.2.8.2. Tvarkomiasmens duomenys: asmeny autentifikavimo duomenys, kontaktiniai duomenys, kiti
duomenys, kuriy tvarkyma nustato teisés aktai, tais atvejais, kai akcininkams (fiziniams asmenims) mokami
dividendai — banko saskaitos numeris.

4.2.8.3. Teisiniai pagrindai: BDAR 6 str. 1 d. (c) p. (LR Akciniy bendroviy jstatymas)

4.2.8.4. Duomeny saugojimo terminas: Asmens duomenys, kuriy saugojimo terminai yra
reglamentuoti Bendryjy dokumenty saugojimo terminy rodykléje, patvirtintoje Lietuvos vyriausiojo
archyvaro jsakymu, saugomi minétoje rodykléje nurodytais terminais. Kiti tvarkomi duomenys saugomi ne
ilgiau, nei reikia atitinkamiems tikslams pasiekti.

4.2.9. Bendrovés darbuotojy ir kandidaty j darbuotojus asmens duomeny tvarkymag
reglamentuoja Bendrovéje patvirtinta Darbuotojy asmens duomeny tvarkymo politika.

4.2.10. Bendrovés atliekamg vaizdo duomeny tvarkyma reglamentuoja bendrovéje
patvirtintos Vaizdo duomeny tvarkymo taisyklés.

4.2.11. Bendrovés atliekamg vietos nustatymo jrenginiy surinkty asmens duomeny
tvarkyma reglamentuoja bendrovéje patvirtintos Vietos nustatymo jirenginiy surinkty asmens duomeny
tvarkymo taisyklés.

4.2.12. Bendrovés interneto svetainés renkamy asmens duomeny tvarkyma reglamentuoja
Bendrovés interneto svetainés privatumo politika.

V. DUOMENU SUBJEKTO TEISES

5.1. Bendroveé uztikrina duomeny subjekty teises pagal Reglamentg ir kitus teisés aktus.
5.2 Duomeny subjekto teisés jgyvendinamos vadovaujantis Bendrovés vadovo patvirtintomis
Duomeny subjekto teisiy jgyvendinimo taisyklémis.

VI. DUOMENU APSAUGOS PAREIGUNAS

6.1. Laikantis Reglamento nustatyty reikalavimy, Bendrovéje paskiriamas duomeny apsaugos
pareigiinas, kurio pareiga yra skatinti Bendrovéje asmens duomeny apsaugos kultiirg bei atlikti kitas su
Reglamento jgyvendinimu susijusias funkcijas.



6.2. Apie paskirta duomeny apsaugos pareigiing bendrové informuoja Valstybing duomeny
apsaugos inspekcija.

6.3. Bendrovéje paskirto duomeny apsaugos pareigiino kontaktai skelbiami Bendrovés interneto
svetainéje.

6.4. Duomeny subjektai gali kreiptis j duomeny apsaugos pareigiing su asmens duomeny
tvarkymu ir duomeny subjekto teisémis susijusiais klausimais.

6.5. Duomeny apsaugos pareigiinas atlieka tik Reglamento 39 straipsnyje jtvirtintas uzduotis ir

néra tiesiogiai atsakingas uz Reglamento nuostaty nesilaikyma Bendrovei tvarkant asmens duomenis.
VII. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

7.1. Si  Politika taikoma Bendrovés darbuotojams, tvarkantiems asmens duomenis,
nepriklausomai nuo jy priémimo j darba sglygy ir kitiems asmenims, kurie eidami savo pareigas ar
vykdydami sutartis turi prieigg ar kitaip suZino asmens duomenis.

7.2. Si Politika asmens duomeny tvarkymui taikoma tiek, kiek atskirai duomeny kategorijai
priskirty asmens duomeny nereguliuoja specialieji Bendrovés vidaus teisés aktai.

7.3. Uz tinkamo ir teiséto asmens duomeny tvarkymo principy laikymosi kontrole Bendrovéje
atsakingi Bendrovés vadovas ir Bendrovés vadovo jsakymais paskirti darbuotojai.

7.4. Bendrovés vadovo jsakymu paskirti darbuotojai, turintys prieiga prie asmens duomeny ir
teise juos tvarkyti, uZ neteisétus, Siai Politikai ir kitiems teisés aktams prieStaraujanCius veiksmus atsako
Lietuvos Respublikos teisés akty nustatyta tvarka.

7.5. Si Politika per¥itrima ir, esant poreikiui, atnaujinama, reguliariai, bet ne re¢iau kaip viena
kartg per dvejus kalendorinius metus.

7.6. Asmens duomeny saugumo priemonés nustatomos atsizvelgiant j Valstybinés duomeny
apsaugos inspekcijos reikalavimus, galiojandius teisés aktus bei atliekant asmens duomeny rizikos vertinima.

7.7. Bendrovés darbuotojai turi imtis priemoniy, kad bty uZkirstas kelias atsitiktiniam ar
neteisétam asmens duomeny sunaikinimui, pakeitimui, atskleidimui, taip pat bet kokiam kitam neteisétam
tvarkymui, saugodami dokumentus bei duomeny rinkmenas tinkamai ir saugiai bei vengiant nereikalingy
kopijy darymo.

7.8. Bendrovéje jvykus duomeny saugumo incidentui, apie tai nedelsiant informuojamas
jgaliotas asmuo. Pazeidimy valdymas ir tyrimas vykdomas vadovaujantis bendrovéje patvirtintomis Asmens
duomeny saugumo pazeidimy valdymo taisyklémis.

7.9. Bendrovés darbuotojai ir (ar) kiti Bendrovéje paskirti atsakingi asmenys, turintys prieigg prie
bendrovéje tvarkomy asmens duomeny, su $ia Politika ir jos pakeitimais supazindinami Bendrovéje
nustatyta tvarka. UZ supaZindinimg su Politika atsakingas Bendrovés vadovo jsakymu paskirtas asmuo.

7.10. Si Politika yra viefai skelbiama bendrovés interneto svetainéje www.jurbarkovandenys.lt.



